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ZARZADZENIE Nr 1/2019/2020
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sikorzu
z dnia 02 wrzes$nia 2019r.
W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
Statutu Szkoly Podstawowej im Gustawa Zielinskiego w Sikorzu

Dziatajac w oparciu o § 121 ust. 3 statutu Szkoly Podstawowej im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu z
dnia 01 grudnia 2017 r., zarzadzam co nastepuje:

§1
Ogtaszam tekst jednolity statutu Szkoty Podstawowej im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu,
ktéry stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Tekst jednolity statutu obowigzuje od dnia ogloszenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu ogloszenia.

Matgorzata  ceconcne podpisary e
Malgorzata Purcelewska
Pu rceIeWSka Data: 2020.11.18 10:00:07 +01'00"

(pieczed i podpis dyrektora szkoty)
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Zalgcznik nr 1
do zarzqdzenia nr 1/2019/2020 7 dnia 02.09.2019r

STATUT
Szkoly Podstawowej im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu

z dnia 01 grudnia 2017 r.
(tekst jednolity z dnia 02 wrzesnia 2019r.)

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) prawie o§wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu
wchodzaca w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sikorzu;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby/podmioty
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcg klasy, realizujacego zadania statutowe
szkoty;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw szkoty;

7) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci psychologa, pedagoga, logopede, doradce
zawodowego;

8) dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 3.

Organem prowadzacym szkote¢ jest: Gmina Brudzen Duzy. Siedzibg organu prowadzacego jest

miejscowos¢ Brudzen Duzy, 09-414 Brudzen Duzy, ul. Torunska 1.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest: Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

§2

. Nazwa Szkoty brzmi: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sikorzu Szkota Podstawowa im Gustawa

Zielinskiego w Sikorzu. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Siedzibg szkoty jest budynek Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sikorzu, w miejscowosci Sikorz
nr 85; 09-411 Biata.

Szkota uzywa pieczgci o nastgpujacej tresci: Szkola Podstawowa im. Gustawa Zielinskiego w
Sikorzu.

§3
Cykl nauczania w szkole trwa 8 lat.
W ostatniej klasie szkoty przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.
W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okre$la minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) stotowki;
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5) gabinetu dla specjalistow;

6) sali gimnastycznej;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych;
8) szatni;

9) gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa.

2. Szkota dazy do zapewnienia warunkoéw wszechstronnego rozwoju ucznidw, osigganego poprzez
harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztatlcenia umiejetnosci oraz wychowania, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony zdrowia.

3. Spetnienie celu, o ktorym mowa w ust. 2 nastepuje w szczegolnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiejetnosci wypowiadania si¢, czytania i
pisania, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych, poslugiwania si¢ prostymi
narzedziami oraz ksztattowania nawykow spolecznego wspotzycia;

2) rozwijanie mozliwosci poznawczych ucznidéw, tak aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje $wiadoma,
przygotowujaca do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

4) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego indywidualnych
zdolnosci tworczych;

5) wzmacnianie wiary dziecka we wtasne sity i zdolnosci;

6) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o whasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna;

7) wyrabianie czujno$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego;

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchowej;

10) stwarzanie mozliwosci nabywania umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania poprawnych
kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi i osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami innych
narodowosci 1 ras;

11) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu rownych szans;

12) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnoSci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

13) ksztaltowanie umiejetno$ei dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych; uczenie
wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajacej przyrody;

14) rozwijanie wrazliwosci na cierpienie i przejawy niesprawiedliwosci;

15) wspoldziatanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej.

4. Organy statutowe szkoty wspotpracujg ze sobg w biezacym okresleniu priorytetow oraz kierunku
pracy i rozwoju szkoly.

=

§5
Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre§lonych w statucie, majac na uwadze dobro dzieci,
wspoldziatajg ze sobg w zakresie wychowania i nauczania, uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby
rozwojowe uczniéw oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

§6

1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
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2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczegolnosci:

1) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okre§lonych w prawie
o$wiatowym, ustawie o systemie o$wiaty i przepisach wykonawczych do tych ustaw, stosownie
do warunkdw, wieku uczniow i ich rzeczywistych potrzeb poprzez:

a) pomoc uczniom w pozytywnej asymilacji szkolnej,

b) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,

C) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
d) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

e) koordynowanie pracy wszystkich nauczycieli;

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

3) ksztaltuje postawy patriotyczne i szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowuje do zycia w
rodzinie, spotecznosci lokalnej i panstwie;

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez udzial w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych
uroczystosciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego i szkolnego;

6) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty i spotecznosci
lokalnej;

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa dla zagrozen
spolecznych mtodego cztowieka.

§7
1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej szkota w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowej poprzez:
a) urozmaicony proces nauczania,
b) nauke jezyka obcego,
c) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego,
d) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz zajg¢ dodatkowych;

2) pomaga przyszlym absolwentom dokonaé¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
poprzez:
a) organizowanie spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow,
b) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe,
C) rozwijanie zainteresowan;

3) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, konkurséw przedmiotowych;

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom szczegoélnie uzdolnionym i majgcym trudnosci w nauce;

5) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow, tak aby mogli oni przechodzi¢ do bardziej dojrzatego i
uporzadkowanego rozumienia $wiata;

6) przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

7) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej.

2. Szkola zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania dla szkoty
podstawowe;j.

§8
1. Wykonywanie zadan opiekunczych szkoty polega w szczegdlnosci na:
1) promocji i ochronie zdrowia;
2) Scistym przestrzeganiu przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) respektowaniu zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza;
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4) stwarzaniu warunkow do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

5) stwarzaniu warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

6) uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnieniu mu réwnych szans.

Szkota sprawuje opiekg nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci

poprzez:

1) pomoc materialng oraz dozywianie uczniow;

2) dowozenie i opieke §wietlicowa;

3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) prowadzenie zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych, logopedycznych, rewalidacyjnych lub innych
specjalistycznych;

5) realizacje zajg¢c¢ profilaktycznych.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, prowadzone sa w oparciu o diagnoze Srodowiska uczniow

przeprowadzona przez szkole, lekarza, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng oraz w miarg
posiadanych $rodkow.

§9
Szkota udziela i organizuje uczniom uczeszczajagcym do szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Pomoc udzielana uczniom ma na celu wspieranie ich potencjalu rozwojowego i stwarzanie

warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w $rodowisku

spolecznym, wynikajacych w szczegolnosci z: niepelnosprawnosci, niedostosowania spolecznego,

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, szczegodlnych uzdolnien, specyficznych trudnosci w

uczeniu si¢, zaburzen komunikacji jezykowej, choroby przewlektej, sytuacji kryzysowych i

traumatycznych, niepowodzen edukacyjnych, zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja

bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi,
trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na

wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu

umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci ich dziatan.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Dziatania dyrektora wspiera psycholog szkolny poprzez:

1) analizowanie zdiagnozowanych potrzeb oraz ocena efektywnosci udzielanej pomocy;

2) ustalenie form udzielanej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym
poszczegdlne formy begda realizowane oraz osobiste przekazanie pisemnej informacji rodzicom
dziecka;

3) wspotprace z rodzicami;

4) integrowanie dziatan wychowawcow i specjalistow szkolnych;

5) wspotdziatanie z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy;

6) przygotowanie wnioskow do publicznej poradni o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§10
Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg dzialania majace na celu:
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1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan i uzdolnien, oraz zaplanowanie sposobow
ich zaspokojenia, w tym wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudnosci dydaktyczno-wychowawczych lub zaburzen zachowania uczniéw oraz
zaplanowanie formy wsparcia, zaleznie od potrzeb i mozliwosci oraz za zgoda rodzicéw ucznia
lub wskazanie do diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) uzyskiwanie informacji od rodzicéw na temat nieprawidtowosci rozwojowych ich dzieci lub
problemoéw wychowawczych orz zapoznanie pozostatych nauczycieli uczacych i wychowawcow
z wynikami badan dostarczonych przez rodzicow;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia i uwzglgdnianie ich przy ocenianiu,
adekwatnie do stwierdzonych trudnos$ci u ucznia.

. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali$ci prowadza w szczegdlnosci obserwacj¢ pedagogiczna, w

trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniow klas I-lll - ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub

2) szczegodlnych uzdolnien.

§11

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga

objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub
specjalista niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym
wychowawece klasy lub dyrektora.

Wychowawca oddziatu, we wspolpracy z pedagogiem planujg i koordynuja udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym proponujg formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy begda realizowane.

. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspodtpracujg z rodzicami ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi
nauczycielami, wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub
innymi osobami.

W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, przy
planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglgdnia si¢ wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.

. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub
opiniach.

§12

. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju wszystkich ucznidéw, w tym uczniow

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie i

koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form,
okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktéry opracowuje dla
ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Zespol tworza nauczyciele i specjali§ci, prowadzacy zajgcia z uczniem.

Szkota organizuje zajgcia specjalistyczne dla ucznidow, uwzgledniajac ich braki edukacyjne i
rozwojowe.

. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego

cztowieka.
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Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreSlonych w statucie, wspoétdziataja ze sobg na rzecz
uzyskiwania wysokich efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.

Rodzice otrzymuja wsparcie specjalistyczne w petnieniu swej funkcji wychowawczej.

Szkota zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, specjalistow lub asystenta (w przypadku Kklas I-I1T szkoty podstawowej), lub pomoc
nauczyciela, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Szkota zapewnia realizacje podstawy programowej, w zakresie uwzgledniajacym indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajgcia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z
innymi nauczycielami przez nauczycieli wymienionych w ust. 4 lub w ktorych nauczyciele ci
uczestniczg.

10.Szkota ponadto stwarza uczniom optymalne warunki rozwoju, a w szczegdlnos$ci:

1) uczniom z niepelnosprawnoscig ruchowa zapewnia pomoc w przemieszczaniu sie;

2) uczniom niedostyszacym i niedowidzacym przydziela miejsca w pierwszych tawkach sal
lekcyjnych;

3) zapewnia wiasciwg baze dydaktyczna;

4) tworzy przyjazng atmosfere;

5) zapewnia wspoldziatanie i koordynowanie pracy wszystkich nauczycieli;

6) pomaga dziecku w pozytywnej asymilacji szkolnej a wiec dba o integracje ze $rodowiskiem
réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

7) przygotowuje uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;

8) zapewnia harmonijne realizowanie wszystkich zadan przez nauczycieli;

9) umozliwia uczniom korzystanie ze wszystkich $rodkow dydaktycznych, bedacych na
wyposazeniu szkoly.

11.Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz warunki

=

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym okres$laja odrebne
przepisy.

§13
Szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci religijnej poprzez nauczanie religii w
ramach tygodniowego planu zajec.

. Nauka religii odbywa si¢ na podstawie programéw dopuszczonych do uzytku przez wtadze kosciota

rzymsko-katolickiego lub innych ko$ciotow i zwiazkdéw wyznaniowych w wymiarze dwoch godzin
tygodniowo da kazdego oddziatu.

Szkota prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cala spolecznos$¢ szkolng poprzez
czytelne zasady postgpowania, w tym system regulaminow i procedur, ustalenie praw i obowigzkoéw
pracownikoéw oraz uczniow szkoty.

§ 14

Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) podczas zaj¢¢ edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia, we wspotpracy z pracownikami

obstugi, ktorzy nadzorujg wyjscia ucznidow z klasy np. do toalety;
2) podczas przerw miedzylekcyjnych - nauczyciele petnigcy dyzury.
Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora, inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
Opieke nad uczniami dojezdzajacymi autobusem szkolnym w drodze od autobusu i do autobusu
sprawuje opiekun autokarowy we wspotpracy z wychowawca $wietlicy.
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Opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 7 w drodze do i ze szkoty sprawuja osoby, ktore osiagnety wiek,
co najmniej 10 lat, nie dotyczy to strefy zamieszkania.
Opieke nad uczniami podczas nieobecnosci nauczyciela prowadzacego z nimi zajecia, sprawuje
nauczyciel majacy w tym czasie tzw. ,,okienko”, w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub, jesli nie
ma takiej mozliwo$ci, uczniowie zostajg podzieleni na mniejsze grupy i wchodza na zajecia do
innych klas, bez wzgledu na poziom klasy i realizowane zajecia. W szczegolnie uzasadnionych
warunkach opieke nad dzie¢mi dyrektor szkoty moze powierzy¢ pracownikowi administracji badz
obstugi.
Opieke na uczniami nieuczestniczacymi w zajeciach religii czy etyki sprawuje wychowawca
$wietlicy. Jesli zajgcia te sa na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej uczniowie moga, na
whniosek rodzicow, pozostawaé w tym czasie w domu.
Opieke na uczniami niepetnoletnimi nie bioracymi udziatu w zajeciach z wychowania do zycia w
rodzinie, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
dziecka w tych zajgciach, sprawuje wychowawca swietlicy - jesli zajecia sa na pierwszej lub ostatniej
godzinie lekcyjnej, pozostaje w tym czasie w domu.
Opieke nad uczniami zwolnionymi przez dyrektora z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego, sprawuje wychowawca $wietlicy. Jesli zajecia
te sa na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej uczniowie mogg, na wniosek rodzicow,
pozostawac¢ w tym czasie w domu.

§15
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala nauczyciel upowazniony przez dyrektora, uwzgledniajac
tygodniowy rozktad zajec¢ i mozliwosci kadrowe.
Obowiazki podczas petnienia dyzurow okresla regulamin dyzurow miedzylekcyjnych.

§ 16
Obowiazki opiekundéw podczas wycieczek szkolnych okreslajg odrebne przepisy.
Szczegotowe zasady organizacyjno-porzadkowe wycieczek szkolnych okresla regulamin
organizowania wycieczek, ktory ustala dyrektor.

§ 17
Kazdy oddziat powierza si¢ szczeg6lnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych
w tym oddziale.
W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i
jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddziatl powierzony jego opiece przez etap edukacyjny,
obejmujacy odpowiednio:
1) klasy I-IIT szkoty podstawowej;
2) Klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu - wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych szkoty;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucznidow danego oddziatu lub samorzadu
uczniowskiego.
Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 i 3, nie sg dla dyrektora wigzgce. O sposobie ich zatatwienia
dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

§18
Szkota stosuje zasady promocji i ochrony zdrowia.
W pierwszym tygodniu zajg¢ w nowym roku szkolnym, przed feriami oraz w ostatnim tygodniu
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wychowawcy wszystkich klas prowadza z uczniami pogadanki
na temat bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, zasad bezpiecznego zachowania si¢ podczas
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zabaw zimowych oraz bezpiecznego spedzania ferii letnich. Mogg w tym zakresie korzysta¢ z

pomocy Policji.

W pierwszym tygodniu zaje¢ w nowym roku szkolnym wychowawcy wszystkich klas przypominaja

uczniom zapisy zawarte w instrukcji bezpieczenstwa pozarowego i przygotowuja ich do probnej

ewakuacji, ktéra winna si¢ odby¢ do konca wrzesnia.

W pierwszym tygodniu zaje¢ w kazdym nowym roku szkolnym wychowawcy wszystkich klas

dopasowuja stoliki i krzesta do wzrostu ucznidow, przypominaja o bezpiecznym zachowywaniu si¢

w szkole, a zwlaszcza podczas przerw.

W pierwszym dniu zaje¢ w nowym roku szkolnym wychowawca klasy | zapoznaje uczniow z

obiektem szkolnym oraz warunkami korzystania z szatni, stotéwki szkolnej, §wietlicy, biblioteki

oraz sanitariatow.

W ciagu catego roku szkolnego wychowawcy wszystkich klas kontrolujg i czuwajg nad:

1) realizacja zapisow zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

2) wdrazaniem programow wilasnych oraz zleconych zwigzanych z profilaktyka zdrowotna;

3) ksztattowaniem wtasciwych nawykow higienicznych;

4) doskonaleniem sprawnosci fizycznej;

5) zachowaniem uczniow w czasie przebywania w szkole jak rowniez poza szkota, w tym zwracaja
uwagg na zachowania sprzyjajace bezpieczenstwu oraz dbatosci o zdrowie wlasne i innych.

Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 19
Organami szkoty sa: dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicéw, samorzad uczniowski.
Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki jest rada pedagogiczna.

§ 20
Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
Dyrektor kieruje szkota i reprezentuje ja na zewnatrz.

§21
Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i monitoruje prace szkoty.
Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w szczegdlnosci zabiega o stworzenie
optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty.
Do zadan dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty lub przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow,

b) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawania decyzji administracyjnych w
zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, na realizacje
obowigzku szkolnego poza szkola, a takze przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

c) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiednich warunkow
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy,

d) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

e) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec uczniow,
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2)

3)

4)

f) wystepowanie do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w Warszawie z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania uczniow z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki,
drugiego jezyka obcego,

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

i) powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwolywanie z niego, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicoOw oraz organu prowadzgcego,

J) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w
tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentacji,

k) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli na
zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami,

I) przedstawianie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia w szczegdlnoséci wynikow klasyfikacji
i promocji ucznioéw,

m) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
o ile sg zgodne z przepisami prawa,

n) dopuszczanie do uzytku programéw nauczania przedstawionych przez nauczycieli lub zespot
nauczycieli,

0) ustalanie zestawu podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych na podstawie propozycji
zespotow nauczycieli,

p) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

q) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

r) wspolpraca z pielegniarka sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i
mtodzieza, w tym udostgpnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej
realizacji opieki,

S) realizowanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie arkusza organizacji szkoty,

b) dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programéw oraz podrecznikéw po
zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i radg rodzicow,

C) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

d) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych,

e) przygotowywanie projektu planu pracy szkoty,

f) okreslenie, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, regulaminu pelnienia dyzurow
nauczycielskich, regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad korzystania z bazy
sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkolnych;

w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie projektu planu finansowego szkoty i jego zmian,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie
rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okre$lonymi w nim $rodkami i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, stosownie do przepisoOw
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarcza szkoty,

b) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie wtasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli, wychowawcow i
specjalistow oraz prawidtowego wykorzystywania drukdéw szkolnych,
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e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

5) w zakresie spraw bhp, porzadkowych i tym podobnych:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez
szkole,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikoéw ustalonego w szkole porzadku
oraz dbato$ci o czystosc i estetyke,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

§22

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, specjalistow oraz

pracownikéw niebedacych nauczycielami.

. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) decyduje o wystgpowaniu z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicéw, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szkoty, zgodnie
z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkows;

5) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami a w szczeg6lnosci:
a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,
b) ustala regulamin pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw szkoty,
) ustala regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

6) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych.

§ 23
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow,
samorzadem uczniowskim.
Dyrektor prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.
Dyrektor na zakonczenie pierwszego semestru przedstawia radzie pedagogicznej ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Dyrektor, w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, wyniki i
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.
W przypadku nieobecnosci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor, jesli stanowisko to nie zostalo
utworzone — inny nauczyciel tej szkoty, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§24
W szkole dziata rada pedagogiczna.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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Zebrania rady pedagogicznej organizowane s3 przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania mogg by organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty,
organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci normujacy w szczegdlnosci nastepujace
zagadnienia:

1) sposob przygotowania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran rady pedagogicznej;
2) wewnetrzng organizacje rady pedagogicznej;

3) kompetencje przewodniczacego rady pedagogiczne;.

§ 25

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

4) propozycj¢ dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

5) ustalony przez dyrektora zestaw podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych;

6) zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania;

7) dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalone przez dyrektora szkoty na
dany rok szkolny;

8) ustalenia $redniej ocen, wskazanych przez komisj¢ stypendialna, kwalifikujacej ucznia szkoty
do otrzymania stypendium za wyniki w nauce i jego wysokosci.

Dyrektor moze wystgpi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

Rada pedagogiczna moze ponadto:

1) wnioskowa¢ o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

2) delegowaé swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

§26
Rada pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty, — jesli nie zostata utworzona badz do czasu
jej utworzenia.

. W ramach realizacji zadan, ktorych mowa w ust. 1, rada pedagogiczna w szczegdlnosci

przygotowuje i uchwala projekt statutu szkoty albo jego zmian.
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§27
W szkole dziata rada rodzicow, ktoéra reprezentuje ogédt rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyborow do rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty.
Rady rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki dzialania rady rodzicéw oraz stale wspotpracuje z nig -
osobiscie lub poprzez pedagoga szkolnego.

§ 28
Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegolnosci:
1) w sprawie utworzenia rady szkoty;
2) oceny pracy nauczyciela;
3) wewnatrzszkolnego oceniania.

. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych ustalonych przez
dyrektora szkoty na dany rok szkolny;

4) opiniowanie ustalonego przez dyrektora szkoty zestawu podrgcznikow lub materiatow

edukacyjnych.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt 1, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez radg rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng.

Rada rodzicow podejmuje dziatania, ktore polegaja w szczego6lnosci na:

1) udzielaniu pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

2) dziataniu na rzecz stalej poprawy bazy;

3) pozyskiwaniu srodkow finansowych na zadania okreslone w regulaminie rady rodzicow;

4) wspotdecydowaniu o formach pomocy uczniom.

§29
W szkole dziata samorzad uczniowski reprezentujacy wszystkich uczniow szkoty.
Organami samorzadu uczniowskiego sa:
1) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego;
2) zastgpca przewodniczacego samorzadu uczniowskiego.
Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami uczniow szkoty.
Przewodniczacy reprezentuje organy samorzadu uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec organéw
szkoty.
Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dzialania oraz stale wspoélpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.
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§ 30
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu samorzadu
uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczeg6lnych
oddziatow.
Warunki organizacyjne uchwalania regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz wprowadzania
zmian zapewnia w porozumieniu z dyrektorem, opiekun samorzadu.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
Ogo6t ucznidow moze uchwali¢ lub znowelizowaé regulamin samorzadu uczniowskiego w drodze
czastkowych glosowan uczniéw na zebraniach w poszczegdlnych oddziatach.

§31

. Samorzad uczniowski moze przedstawiac¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

whnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zZycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) opiniuje ustalenia $redniej ocen, wskazanych przez komisj¢ stypendialng, kwalifikujgcej ucznia
szkoty do otrzymania stypendium za wyniki w nauce i jego wysokosci;

8) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalone przez dyrektora
szkoty na dany rok szkolny.

Samorzad uczniowski ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem w sprawie utworzenia rady szkoty;

2) wspotuczestniczy w tworzeniu:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego,
b) zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;

3) na prosbe dyrektora wyraza opini¢ o pracy nauczyciela;

4) wydaje opini¢ w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

5) rozstrzyga spory miedzy uczniami;

6) zapobiega konfliktom mig¢dzy uczniami i nauczycielami;

7) dba o dobre imig¢ i honor szkoty, kultywuje i wzbogaca jej tradycje;

8) organizuje pomoc kolezenska uczniom napotykajacym trudnosci w szkole, w Srodowisku
réwiesniczym i rodzinnym;

9) w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu;

10) moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu;

11) wystgpuje w sprawach okreslonych w statucie.

§32
Organy szkoty mogg dziala¢ swobodnie i podejmowac decyzje w granicach swoich kompetencji.
Dziatajace w szkole organy wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach planowanej
I prowadzonej dziatalnosci.
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Organy wspotdzialaja poprzez wymiang informacji o dziataniach i decyzjach. Poszczegdlne organy
szkoly moga zaprasza¢ si¢ wzajemnie na planowane lub dorazne zebrania w celu wymiany
pogladow.

Wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje dyrektor.
Celem stworzenia warunkéw do wspoétdziatania, o ktorym mowa w ust. 2 i1 3, dyrektor nie rzadziej
niz raz na pot roku organizuje spotkania z przewodniczacymi: rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego. Rade pedagogiczna reprezentuje pedagog szkolny.

Biezaca wymiana informacji realizowana jest rOwniez poprzez:

1) ogolne i klasowe zebrania z rodzicami;

2) pisma zamieszczane na tablicy ogloszen.

§ 33
Spory miedzy organami szkoly rozpatrywane sa na terenie szkoly z zachowaniem zasady

obiektywizmu.

N

§ 34

Spory miedzy organami szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwigzuje dyrektor

szkoty. Kierujac si¢ dobrem szkoty, pelni role mediatora i podejmuje niezbedne dziatania

zmierzajace do rozwiazania konfliktu, w szczegdlnosci:

1) wyznacza termin posiedzenia przedstawicieli organdow, migdzy ktorymi wystapity kwestie
sporne;

2) jako mediator prowadzi posiedzenie zmierzajgce do osiggnigcia kompromisu w przedmiotowej
sprawie;

3) w razie braku kompromisu, dyrektor szkoty rozstrzyga przedmiot sporu jednoosobowo, kierujac
si¢ zasada obiektywizmu, dobrem szkoty i spolecznosci uczniowskiej. Decyzja dyrektora w
sprawie rozstrzygnigcia przedmiotu sporu jest ostateczna.

Rozstrzygniecie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych organow.

O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie, nie pozniej

niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2.

§ 35
Spory miedzy dyrektorem a radg rodzicow oraz migdzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim
rozstrzyga rada pedagogiczna, zgodnie z dziataniami opisanymi w §33 ust 1.

. Spory pomiedzy dyrektorem a radg pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci od zakresu kompetencji

- organ prowadzacy szkote lub Kurator O$wiaty. Decyzja kazdego z organow jest ostateczna.

§ 36
Ze wszystkich spotkan, zebran, rozméw, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania sporu,

sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 37

. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) plan pracy szkoty;

2) arkusz organizacji szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec;

4) plan finansowy;

5) plan nadzoru pedagogicznego.
Dziatalno$¢ edukacyjng szkoty okresla:
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1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§ 38

. Podstawowag jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania oraz zestawem programow nauczania dla danej
klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przecigtna liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz okreslona przez organ
prowadzacy.

Liczba uczniow w oddziale klas I-III wynosi nie wigcej niz 25, z zastrzezeniem wyjatkow
okreslonych w Prawie o$wiatowym.

W szkole, w razie potrzeby, moga by¢ zorganizowane oddziaty integracyjne, specjalne albo klasy
terapeutyczne wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 39

. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o powszechna dostepnos$¢. Przyjmowanie

uczniow do szkoly odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Do szkoty moga uczeszcza¢ uczniowie od 7 roku zycia.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczna rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§ 40
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do dnia 31

stycznia, a drugi - od zakonczenia pierwszego semestru do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

o 0as

§41
Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
ogo6lnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne z religii, etyki

oraz z wychowania do zycia w rodzinie.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkote i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 1 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sg organizowane dla uczniow klasy VII i VIII szkoty
podstawowe;j.
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. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina lekcyjna trwa 45

minut.

W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne: dziesieciominutowe
oraz tzw. duza przerwe obiadowa - trzydziestominutowg. Czas trwania przerw moze by¢ zmieniany
ze wzgledow organizacyjnych oraz dostosowanie rozktadu zaje¢ do dowozu dzieci przez szkolny
autobus.

§42

W zwigzku z organizacjg opieki i wyzywienia w okresie przerw $wigtecznych i dniach wolnych od zajeé
dydaktycznych, wymagane jest ztozenie przez rodzicow w wyznaczonym terminie deklaracji obecno$ci
dziecka w szkole w tych dniach.

oo

§43
Zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne, takie jak kota zainteresowan, zajecia sportowo-rekreacyjne, i
inne, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych,
miedzyoddziatowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.
Liczba uczestnikow tego typu zajec, finansowanych z budzetu szkoly, nie moze by¢ nizsza niz 12
uczniow.

§ 44

. W szkole organizuje si¢ wczesne wspomaganie rozwoju dla dzieci zamieszkatych w obwodzie tej

szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym.

Wczesne wspomaganie organizuje si¢ od momentu dostarczenia opinii przez rodzicéw dziecka do
czasu podjecia przez niego nauki w szkole podstawowe;j.

Dyrektor, na czas realizacji powyzszej opinii, powotuje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

W skilad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzieCmi o
zaburzonym rozwoju psychoruchowym, w szczeg6lnosci:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inny specjalista — zgodnie z potrzebami.

Pracg zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.

Zespot prowadzi zajecia i1 je dokumentuje zgodnie z rozporzadzeniem.

Zajecia mogg by¢ prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing oraz w grupie trzyosobowe;.
Z dzie¢mi, ktore nie ukonczyty 3 roku zycia, moga by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.
Dyrektor zapewnia, poza kadrag wymieniona w ust. 4, pomieszczenia dla pracy indywidualnej i
grupowej wyposazone w sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci.

. Dyrektor okres$la miesigczny wymiar godzin zajec, liczebno$¢ grupy oraz miejsce prowadzenia

wczesnego wspomagania, adekwatnie do uzasadnionych potrzeb dziecka i jego rodziny.

§ 45

. W szkole organizuje si¢ zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy zamieszkatych

w obwodzie tej szkoty.

Zajecia organizuje si¢ na wniosek rodzicow dziecka, od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym konczy 25 lat.

. Zajgcia organizuje dyrektor szkoty i uwzglednia je w danym roku szkolnym w arkuszu organizacji.
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4. Zajecia sa prowadzone w formie zaj¢¢ indywidualnych lub zajeé zespolowych, organizowanych we
wspolpracy z rodzicami. Zajgcia zespolowe prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4
uczestnikow zajec.

5. Zajgcia moga by¢ prowadzone w domu rodzinnym oraz na terenie szkoty. W domach rodzinnych nie
organizuje si¢ zajec zespotowych.

6. Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i zgodnie z rozporzadzeniem.

7. Opieke niezbedna w czasie prowadzenia zaje¢ sprawuje pomoc nauczyciela, z wyjatkiem zajeé
prowadzonych w domu rodzinnym - opieke w domu rodzinnym zapewniaja rodzice.

8. Dzienny czas trwania zaj¢c¢ ustala dyrektor szkoty, we wspotpracy z rodzicami, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwos$ci psychofizyczne uczestnika zajec.

9. Dla kazdego uczestnika opracowuje si¢ indywidualny program zaje¢. Opracowuja go prowadzacy
zajecia nauczyciele we wspotpracy z psychologiem oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi
specjalistami pracujacymi z dzie¢mi, na podstawie diagnozy oraz zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, oraz obserwacji funkcjonowania uczestnika zajec.

10.Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, na podstawie dokumentacji, nauczyciele prowadzacy
zajecia dokonujg okresowej oceny funkcjonowania uczestnika zaje¢ oraz w razie potrzeby
modyfikuja indywidualny program.

11.Udziat w zajgciach dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gltgbokim objetych
obowiazkiem rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem
nauki uznaje si¢ za spelnianie tych obowigzkow.

Rozdzial 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 46
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje og6él dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
ksztalcenia.

§ 47
Celem gtownym WSDZ jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru drogi dalszego ksztatcenia
i zawodu. Cel glowny wykazuje konieczno$¢ ksztalcenia u ucznidw konkretnych umiejetnosei i
dyspozycji, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach zawodowych i
spotecznych. Jest zobowiazaniem calej spotecznosci szkolnej do systematycznych oddziatywan
wychowawczo-doradczych.

§ 48
Osiagnigciu celdw ogodlnych stuzg cele szczegdlowe, dzigki ktorym uczniowie:
1) rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowe;j;
2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

§49

Nauczyciele prowadzacy zajecia WSDZ:

1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolno$ci, predyspozycje, motywujg do podjecia okreslonych
dziatan;

3) wspierajg rodzicoéw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do specjalistow;

4) znaja oferte szkol, zasady rekrutacji i udostepniaja te informacje zainteresowanym uczniom;

5) wlaczajg rodzicow, przedstawicieli instytucji i zaktadow pracy w proces orientacji i doradztwa
zawodowego w Szkole,
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6) posiadajg wiedz¢ na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

§ 50

. Za realizacje¢ WSDZ odpowiada dyrektor, doradca zawodowy, pedagog, psycholog szkolny,

bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy i inne osoby wspomagajace dziatania
doradcze.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w szkole w ciggu roku szkolnego, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 51

Formy dziatan adresowane do uczniow szkoly obejmuja:

1) badanie (diagnoze¢) zapotrzebowania na dzialania doradcze prowadzone w szkole (wywiad,
kwestionariusz ankiety);

2) zajgcia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci konieczno$ci planowania
wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie i swoich predyspozycji
zawodowych;

3) warsztaty doskonalace umiej¢tnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i wspotdziatania w
grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach, szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla ucznidéw;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

§ 52
Metody w poradnictwie grupowym najczesciej stosowane w pracy doradczej to:
1) aktywizujace problemowe - burza mézgoéw, dyskusja;
2) metoda dramy - inscenizacje i odgrywanie rol;
3) metody testowe - kwestionariusze, ankiety, testy;
4) metody audiowizualne - filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy multimedialne,
prezentacje multimedialne;
5) treningi umiejetnosci spotecznych, mini wyktady, pogadanki.

§ 53
Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia WSDZ w szkole obejmuja:
1) ksztattowanie aktywnosci zawodowej uczniow;
2) pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okre$lonych postaw i zachowan zwigzanych z planowaniem
kariery zawodowej ich dzieci;
3) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;
4) $wiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;
5) mniej niepowodzen szkolnych.

Rozdzial 6
Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 54
W szkole organizuje si¢ Szkolny Klub Wolontariusza.
Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sa w szczegdlnosci
poprzez:
1) zapoznanie mtodziezy z idea wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
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3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) przeciwdziatanie zniecheceniu, monotonii i nudzie;

6) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

7) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

8) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach;

9) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym
i akcyjnym.

Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczego6lnosci poprzez:

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;

2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

3) propagowanie idei wlgczenia si¢ w pracg wolontariatu wérod uczniow;

4) podejmowanie dziatan w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu i informowanie o wynikach tej
dzialalno$ci na stronie internetowej szkoty lub w gazetce szkolnej;

5) zachgcanie uczniow do dziatan w szkolnym wolontariacie podczas rozméw prowadzonych przez
nauczycieli i dos§wiadczonych wolontariuszy;

6) szkolenia cztonkow wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

7) systematyczne zebrania czlonkow wolontariatu;

8) pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym i niepetnosprawnym,;

9) tworzenie obszarow potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego w zakresie objetym dziataniem
woluntarystycznym;

10) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.

Szkolnym Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel koordynator, zwany opiekunem klubu.

Opiekun, w ramach swojej dziatalnos$ci, wspotpracuje z wychowawcami klas.

W momencie powotania Szkolnego Klubu Wolontariusza, opiekun klubu oraz nauczyciele

wychowawcy opracowujg regulamin dziatalnosci klubu.

. Dyrektor wspotpracuje z klubem poprzez opiekuna.

Rozdzial 7
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 55
W szkole organizuje si¢ biblioteke stanowigcg centrum informacji.
Biblioteka jest pracownig szkoty, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, wspomaganiu
zadan edukacyjnych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu zawodowego nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej i innej wsrod nauczycieli i rodzicow dzieci oraz w miarg
mozliwos$ci wiedzy o regionie.
Biblioteka stuzy ponadto:
1) przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek;
2) przygotowaniu uczniow do poszukiwania i selekcjonowania informacji;
3) przygotowaniu uczniow do korzystania z narzedzi elektronicznych w poszukiwaniu informacji;
4) wspieraniu doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) zaspokajaniu potrzeb czytelniczych wsrdd rodzicow uczniow;
6) zaspokajaniu potrzeb czytelniczych wsrod srodowiska lokalnego;
7) innym zadaniom wspomagajacym realizacje podstawy programowe;.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
Z biblioteki mogg korzystac:
1) uczniowie;
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3)

4)

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;

3) rodzice uczniow;

4) inne osoby - za zgoda dyrektora.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna. Ewidencje uzytkownikow prowadzi

nauczyciel bibliotekarz.

W organizacji pracy biblioteki przewiduje si¢ realizacje nastepujacych zadan:

1) gromadzenie i nieodptatne wypozyczanie uczniom podrgcznikow i materiatdéw edukacyjnych
majacych postac papierowa oraz zapewnianie uczniom dostepu do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych postac¢ elektroniczng albo tez udostgpnianie lub przekazywanie uczniom
materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu;

2) udostepnianie sprzetu informatycznego bedacego w dyspozycji biblioteki do korzystania przez
uczniow;

3) organizowanie zaje¢ wdrazajacych uczniow do korzystania z technologii informacyjno -
komunikacyjnej;

4) popularyzowanie kultury wérdod dzieci i mtodziezy i uwrazliwianie na nig;

5) propagowanie czytelnictwa wérod rodzicéw i innych cztonkdéw rodziny uczniow;

6) organizowanie spotkan autorskich dla uczniéow szkoty i ich rodzicow.

§55
Czas pracy w bibliotece okresla arkusz organizacji szkoty.
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych. Godziny pracy biblioteki, mierzone w
godzinach zegarowych, ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zaje¢, w
szczegblnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych oraz przed
lub po ich zakonczeniu.
Biblioteka gromadzi i udostepnia zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty tj.
przede wszystkim lektury szkolne, podreczniki, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
literaturg pedagogicznag i informacyjna, literature pickng i popularnonaukowa, czasopisma, programy
edukacyjne na kasetach video i ptytach CD.
CzynnoS$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych,
materiatlow C¢wiczeniowych i1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z
gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje dyrektor.

§ 57

. Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw korzysta¢ mozna:

1) wypozyczajac je do domu (lektury, literatura pickna i popularnonaukowa);
2) czytajac, przegladajac na miejscu (ksiggozbior podreczny, czasopisma, zbiory audiowizualne);
3) korzystajac w pracowniach przedmiotowych (pomoce przekazane do dyspozycji nauczyciela).

. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla jej regulamin.

§58

Wspolpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:
poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacje¢ oraz udostepnianie
literatury szkolnej oraz pedagogicznej;
wymian¢ materiatow informacyjnych migdzy bibliotekg a innymi bibliotekami i o$rodkami
informacji;
informowanie uzytkownikow o zbiorach w warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach otwarcia
najblizszych bibliotek, zache¢canie do korzystania z nich;
uzyskiwanie, upowszechnianie materialdow informacyjnych i1 reklamowych oraz zachegcanie
uczniéw do udziatu w imprezach czytelniczych przygotowywanych przez rézne instytucje kultury
1 organizacje spoteczne.

§ 59
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. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika, materiatu edukacyjnego lub

innego materiatlu bibliotecznego szkota moze zgda¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztéw ich zakupu
Zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Gospodarowanie podrecznikami i materiatlami edukacyjnymi reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 8
Organizacja Swietlicy. Stoloéwka szkolna

§ 60
Szkota organizuje zajecia $wietlicowe dla uczniow, ktorzy musza przebywac¢ dtuzej w szkole, w
szczegolnosci ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow,
2) organizacje dojazdu do szkoty albo inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

. Do $wietlicy w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie, ktorym szkola ma obowigzek

zapewnic¢ opieke.

Uczen zglasza si¢ do $wietlicy samodzielnie, informujac o swoim przybyciu, przed lub po swoich
zajeciach lekcyjnych. Opuszceza $wietlice — odprowadzany do opiekunow autobusu szkolnego lub
odbierany przez rodzicéw lub odbierany przez osoby prowadzace zajecia pozalekcyjne.

Dzieci dojezdzajace do szkoty do budynku szkolnego, od i do autobusu szkolnego odprowadza
opiekun autobusu szkolnego.

Czas zaje¢ Swietlicowych mierzony jest w godzinach zegarowych, dostosowany do rzeczywistych
potrzeb ucznidéw.

Swietlica jest czynna w dni, w ktorych w szkole odbywaija si¢ zajecia edukacyjne, oraz w dni wolne
od zaje¢ dydaktycznych - w miarg potrzeb.

Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegodlno$ci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznioéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
Zajecia prowadzone w §wietlicy realizuje si¢ w grupach wychowawczych, liczacych nie wigcej niz
25 ucznidéw.

§ 61
Swietlica spetnia pozalekcyjng forme wychowawczo-opiekuncza szkoty.
Do podstawowych zadan $§wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki nad uczniami;
3) rozwijanie uzdolnien i umiej¢tnosci dzieci;
4) zapewnienie prawidlowego rozwoju fizycznego dzieci;
5) pomoc w nauce, zwtaszcza w odrabianiu lekcji.
Swietlica realizuje swoje zadania w ponizszy sposob:
1) zapewnienia opieke w czasie dozywiania, zabaw ruchowych, odpoczynku, wycieczek, spacerow
i innych zajec;
2) czuwa nad terminowym wyj$ciem dzieci do autobusu szkolnego oraz na zaj¢cia pozalekcyjne;
3) wzbudza roznorodne aktywnosci dzieci poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ czytelniczych i teatralnych, rekreacyjno-sportowych, plastycznych i
muzycznych, innych,
b) omawianie waznych spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i organizacja zajgc,
C) organizowanie konkursow, imprez i uroczystosci okolicznosciowych,
d) prowadzenie zaje¢ terenowych (wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw),
e) pomoc w odrabianiu lekcji, w tym pomoc kolezenska,
f) wlaczanie dzieci w prace na rzecz swietlicy (prace porzadkowe, drobne naprawy);
1) ksztattowanie odbioru przekazow audiowizualnych poprzez:
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— stuchanie audycji radiowych, nagran z plyt i tasm,

— ogladanie bajek i filmow edukacyjnych;
4) zapewnia opieke uczniom w czasie nicobecnosci nauczyciela na zajeciach dydaktycznych.
Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaje¢ naleza do kompetencji nauczycieli wychowawcow
grup wychowawczych, ktorzy swoja pracge odpowiednio dokumentuja zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Szczegotowe zadania i organizacje pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin.

§ 62
W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegoélnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotdéwke szkolna.
Korzystanie z positkéw w stoldwce szkolnej jest odptatne.
Ze stotowki szkolnej korzystaja uczniowie wnoszacy indywidualne optaty lub ktorych dozywianie
finansuje GOPS lub inne instytucje wspierajace rodzing.
Optate za positki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
Organ prowadzacy moze zwolni¢ rodzicéw ucznia z cato$ci albo czesci oplat za positki:
1) w przypadku szczegblnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Cena positku nie zawiera kosztow jego produkcji, jedynie koszt produktow spozywczych
potrzebnych do przygotowania.
Pracownicy stolowki finansowani sg przez organ prowadzacy szkofe.

§ 63
Obiady w stolowce sa dwudaniowe, przygotowywane zgodnie z obowigzujacymi normami
zywieniowymi dla dzieci i mtodziezy.
Stoldwka jest czynna w czasie ustalonym przez dyrektora, adekwatnie do biezacych potrzeb.
Szczegotowa organizacje pracy stotowki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolne;.

Rozdzial 9
Organizacja wspéldzialania z poradniami oraz innymi instytucjami

§ 64

. Szkota prowadzi wspolprace =z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym

specjalistycznymi, szkotami wyzszymi i organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci wspolpracuje z Towarzystwem

Przyjaciot Dzieci, Polskim Czerwonym Krzyzem i Centrum Pomocy Rodzinie.

Wspotpraca ta oparta jest na wzajemnej wymianie doSwiadczen i wzbogaca wiedzg kazdego z

podmiotow w zakresie podnoszenia jakosci §wiadczonych ustug.

Wspdtpraca polega w szczegdlnosci na:

1) biezacym i systematycznym kontakcie nauczycieli z pracownikami poradni i innych instytucji, w
celu gromadzenia pelnej informacji o mozliwosciach pomocy uczniom i ich rodzicom;

2) dzieleniu si¢ posiadang wiedza na temat dzieci kierowanych na badania do poradni;

3) korzystaniu z kurséw i szkolen organizowanych przez te placowki;

4) zapraszaniu pracownikow w/w placowek na spotkania z radg pedagogiczna, rodzicami, uczniami
w celu realizacji okreslonych zadan;

5) stosowaniu w praktyce porad i wskazowek udzielanych przez przedstawicieli powyzszych
placowek w realizacji procesu edukacyjnego i wychowawczego;

6) zachgcanie rodzicow ucznidw do korzystania z badan w poradni psychologiczno—pedagogicznej
lub innych specjalistycznych placéwkach.
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4. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng we wspolpracy ze stowarzyszeniami i innymi
organizacjami, ktorych cele okreslone w statucie obejmuja swoim zakresem zadania objgte
innowacja.

5. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 4, polega miedzy innymi na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlno$ci na stronie internetowej
szkoty 1 organu prowadzacego, jak réwniez korespondencyjnie (listownie i w drodze
elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowanie i konsultowanie projektu innowacji w dziedzinach stanowiacych obszary wspolnych
zainteresowan;

4) ocenie efektow prowadzonych dziatan i ewaluowaniu przyjetego programu.

Rozdzial 10
Organizacja i formy wspolpracy z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

§ 65
Celem wspotpracy nauczycieli i rodzicow jest stworzenie dzieciom warunkéw do harmonijnego
rozwoju intelektualnego i fizycznego.

§ 66
1. W szkole dopuszcza si¢ nastgpujace formy wspoOlpracy z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i opieki nad ich dzie¢mi:

1) kontakty bezposrednie: zebrania ogélnoszkolne, zebrania klasowe, indywidualne rozmowy badz
zapowiedziane wizyty w domu ucznia;

2) kontakty posrednie: rozmowy telefoniczne, korespondencja listowna, adnotacje w zeszycie
przedmiotowym lub zeszycie informacji, internetowy portal szkolny, poczta elektroniczna albo
elektroniczny dziennik.

2. Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw dyrektor moze wprowadzi¢ obowigzkowe
dyzury nauczycielskie wg harmonogramu zamieszczonego w planie pracy szkoty.

3. Informacje¢ o zebraniu klasowym przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w
szkole co najmniej 3 dni przed planowanym terminem jego odbycia.

4. W sytuacjach szczegdlnych wychowawca oddziatu badz pedagog szkolny moze udaé si¢ z
zapowiedziang wizyta do domu ucznia.

5. Kazdy kontakt z rodzicem lub rodzicami ucznia nalezy udokumentowa¢ w wybrany przez siebie

Sposob.

6. Wszelkie kontakty z rodzicami nauczyciele organizujg w czasie wolnym od prowadzenia zajec.

7. Wszelkie informacje udzielane rodzicom muszg by¢ pelne i rzetelne, z zachowaniem taktu i
zyczliwosci.

8. Z tytulu udoste¢pniania rodzicom informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki ich
dzieci, nie moga by¢ pobierane od nich oplaty, bez wzgledu na postaé i sposéb przekazywania tych
informacji.

§ 67
Szczegdlowe sposoby wspotpracy z rodzicami, to:
1) angazowanie rodzicéw, jako pelnoprawnych partnerow, do wspottworzenia dokumentacji
wyznaczajacej prace szkoly;
2) przestrzeganie prawa rodzicow do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i danej klasy,
b) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
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c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, w tym jego zachowania, postepow
w nauce, trudnosci i ich przyczyn w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty;

3) wiaczanie rodzicow do wspdlnych dziatan na rzecz uczniow, szkoly, w szczegdlnosci poprzez:
organizowanie uroczystosci klasowych i szkolnych, konkursow, turniejow, wspotorganizowanie
wycieczek, partycypowanie w drobnych remontach i upigkszaniu sal lekcyjnych, udziat w
realizowaniu zadan wychowawczych i profilaktycznych szkoty, itp.;

4) badanie opinii rodzicow dotyczacych: ich oczekiwan wobec szkoty, oceny skutecznosci
realizowanych przez szkot¢ zadan dydaktycznych wychowawczych 1 opiekunczych,
przestrzegania praw uczniowskich i wszystkich innych aspektow zycia szkolnego.;

5) prowadzenie pedagogizacji rodzicow, dostosowanej do rzeczywistych potrzeb s$rodowiska
szkolnego, stanowiacej cenne zrodlo wsparcia w rozwigzywaniu probleméw dzieci i mlodziezy,
postgpowania w roznych sytuacjach wychowawczych i rodzinnych, korzystania z pomocy
instytucji i organizacji wspierajacych rodzing.

Rozdziat 11
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 68

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: specjalistow lub
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zw. nauczycielem
wspotorganizujacym ksztatcenie, pomoc nauczyciela, innych specjalistéw, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zasady
ich wynagradzania okre$lajg odrebne przepisy.

§ 69
. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela oraz

podstawowymi funkcjami szkoty polega w szczego6lnosci na:

1) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, a zwtaszcza
w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych, wyznaczonych
dyzuréw nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci szkolnych;

2) kontrolowaniu obecnosci ucznidow oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy i umiejetnosci zawodowych w dostepnych formach
doskonalenia;

4) organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce dydaktyczne i
sprzet szkolny;

5) zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniow poprzez
planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz dostosowanego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub
opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiej¢tno$ciami;

6) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicow o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; sposobach sprawdzania
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osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

7) dbaniu o poprawno$¢ jezykowa i kulturg osobista wszystkich uczniow;

8) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 udzielaniu niezbednej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

9) podmiotowym traktowaniu kazdego ucznia, wspieraniu jego rozwoju, indywidualizowaniu pracy
znim na zaje¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego
mozliwos$ci psychofizycznych;

10) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w
odrebnych przepisach;

11) jawnym, bezstronnym, sprawiedliwym i obiektywnym ocenianiu wspierajacym kazdego ucznia
wg zasad obowiazujacych w szkole;

12) dostarczaniu rodzicom uczniéw informacji o postepach i trudno$ciach w nauce oraz o
szczegb6lnych uzdolnieniach;

13) prowadzeniu z uczniami dodatkowych zaj¢¢, uwzgledniajacych ich potrzeby rozwojowe i
edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrgbnych przepisow;

14) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy szkoly na dany rok szkolny;

15) systematycznym i wlasciwym prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania
i opieki;

16) aktywnym uczestniczeniu w posiedzeniach rady pedagogicznej, pracach zespotow zadaniowych
albo jej komisjach;

17) przestrzeganiu zapisOw statutu i postanowien przepiséw prawa.

. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo, w szczegdlno$ci poprzez reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje
stanowigce zagrozenie, zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty lub
wszelkie dostrzezone zdarzenia noszgce znamiona przestgpstwa albo stanowigce zagrozenie dla
zdrowia i zycia uczniéw;

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlno$ci poprzez:

a) planowg realizacje podstawy programowej oraz wybranego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych,

b) formutowanie wymagan edukacyjnych,

€) stosowanie metod i form pracy dostosowanych do sposobu uczenia si¢ ucznia,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzone zajecia,

e) wiasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowania;

4) w oparciu o0 rozpoznane potrzeby udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen
szkolnych, a w przypadkach szczegdlnych dostosowuje wymagania;

5) bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia postepy i osiggniecia edukacyjne ucznia, stosuje
wspierajaca 1 motywacyjng funkcj¢ oceny poprzez wlasciwe uzasadnianie;

6) sprawdzone pisemne prace odpowiednio udostepnia uczniom oraz ich rodzicom;

7) permanentnie doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
w szczegolnosci poprzez prace wlasng oraz korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form
wspierania dziatalnosci pedagogicznej: kurséw, warsztatow i konferencji metodycznych oraz
szkolen;

8) bierze czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, w tym zespotow zadaniowo-problemowych
i przedmiotowych;

9) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny.

. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli reguluja

odrgbne przepisy.
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§70

. Nauczyciele uczestnicza w pracach rady pedagogicznej oraz jej komisji i zespotow.

. Nauczyciele zobowiazani sg do zachowania tajemnicy posiedzen opisanych w ust 1.

. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe na czas
okreslony i nieokreslony, do realizacji zadan okreslonych w statucie.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

. Zespot pracuje wedlug sporzadzonego planu. Z swoich prac przygotowuje sprawozdanie, ktore
przewodniczacy zespotu przedstawia radzie pedagogicznej podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania rady pedagogicznej.

§71
. Nauczyciele prowadzacy zajecia na danym etapie edukacyjnym tworza zespot.
. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
. Zespot pracuje wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny w oparciu o plan pracy szkoty.
. Zadania zespolu obejmuja:

1) ustalenie propozycji szkolnego zestawu programow nauczania i dobor podrecznikow;

2) modyfikowanie tego zestawu w miar¢ potrzeb;

3) zorganizowanie wspoltpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji zestawu programow
nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadniania decyzji doboru tych programéw;

4) opiniowanie wlasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

6) koordynacje oddziatywan wychowawczych prowadzonych w szkole;

7) wspotprace w sprawach wychowawczych i opiekunczych ze specjalistami i instytucjami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

8) rozpoznawanie wsrod ucznidéw warunkoéw psychofizycznych, zdrowotnych, rodzinnych i
materialnych oraz wnioskowanie do dyrektora o udzielenie specjalistycznej pomocy uczniom jej
potrzebujacym.

. Nauczyciele Kklas I-I1I szkoty podstawowej wspolnie ustalajg szczegotowe zasady formutowania
ocen opisowych (klasyfikacyjnej oraz zachowania) oraz informujg o nich ucznidéw i rodzicow na
poczatku kazdego roku szkolnego.

§72
. Wychowawca, sprawujac opieke nad uczniami danego oddziatu, realizuje zadania okres$lone dla
nauczycieli oraz dodatkowe zadania wychowawcze i opiekuncze, a W szczegdlnosci:
1) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj kazdego ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow oddziatu,
3) rozwija ich umiejetnosci rozwigzywania probleméw zyciowych;
4) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych podczas godzin do dyspozycji wychowawcys;
3) zapoznaje, na poczatku roku szkolnego, uczniow oraz ich rodzicow z obowigzujacymi w szkole
zasadami oceniania zachowania, a takze warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji
szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudno$ci iniepowodzen szkolnych
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki i wsparcia;

5) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okreslenia i realizowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy oraz spotecznos$ci szkolnej,

d) przekazywania im informacji o postgpach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu uczniow
swojego oddziatu, a takze o przeciwdziataniu trudnosciom i niepowodzeniom szkolnym;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
i szczego6lnych uzdolnien ucznidw;

7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu itd.;

8) ksztaltuje wiasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajagc je na zasadach tolerancji
i poszanowania godnosci osoby ludzkie;j;

9) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje przebiegu nauczania oraz pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§73
Wychowawca koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow swojego
oddziatu.
Dla wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym okreslenie warunkoéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki, jest zadaniem zespotu utworzonego odpowiednio
z nauczycieli, wychowawcy i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem lub uczniem.

. Wychowawca wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy.

§ 74
W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:
1) praca pedagogiczna z czytelnikami, ktora obejmuje:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o ksigzkowych nowosciach wydawniczych,

C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do swiadomego doboru lektury,

e) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikow informacji w formie
pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych (lekcje biblioteczne), w miarg
mozliwosci wycieczek do biblioteki pozaszkolne;,

f) udost¢pnianie nauczycielom, wychowawcom, organizacjom mitodziezowym i kotom
zainteresowan potrzebnych im materiatdw; pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka,
czasopismem we wszystkich formach procesu dydaktyczno- wychowawczego oraz w
przygotowaniu przez réozne grupy spolecznosci szkolnej imprez czytelniczych,

g) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rad pedagogicznych dwa razy w roku szkolnym,

i) prowadzenie ré6znych form wizualnej informacji i propagandy ksiazek,

J) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,
np. konkursow czytelniczych, spotkan z autorami ksigzek, wystaw;

2) praca organizacyjna, ktora obejmuje:

a) gromadzenie zbioréw,
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b) ewidencje¢ zbioréw, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

€) opracowanie biblioteczne zbioréw (opracowanie techniczne, klasyfikowanie, katalogowanie),

d) selekcj¢ zborow (materiatdéw zbednych, zniszczonych),

e) konserwacj¢ zbior6w (oprawa i naprawa),

f) organizacj¢ ksiggozbioru podrecznego (m.in. katalog alfabetyczny i rzeczowy, prowadzenie
kartotek bibliotecznych),

g) organizacje udostgpniania zbiorow,

h) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowoscia i przeprowadzanie inwentaryzacji
ksiggozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

i) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢ materialng, uzgadnianie stanu
majatkowego,

J) ..dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczenia biblioteki i porzadek;

3) wspolpraca z rodzicami, ktdra obejmuje:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,

b) informowanie rodzicéw o czytelnictwie uczniow (np. na zebraniach rodzicielskich),

€) popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej (np. organizowanie wystaw ksigzek o
tematyce pedagogicznej),

d) angazowanie rodzicow w imprezy czytelnicze.

§75

W szkole zatrudniony jest wychowawca §wietlicy.

Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z opiekunami szkolnego autobusu;

2) organizacja spozywania obiadéw na stotowce;

3) organizowanie uczniom pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;j;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego majacych na
celu prawidlowy rozwoj fizyczny;

5) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien - organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

6) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawykow, kultury zycia codziennego;

7) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ekologicznej, ksztaltowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia;

8) rozwijanie samorzadnosci i samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci;

9) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniow korzystajacych ze swietlicy;

10) wspoltworzenie programu profilaktyki szkoty.

§76
W szkole tworzy si¢ stanowisko psychologa, pedagoga, logopedy, doradcy zawodowego.
Pedagog koordynuje udzielang w szkole pomoc opiekuncza i profilaktyczna dla dzieci i mtodziezy.
Psycholog koordynuje udzielang w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci
i mtodziezy oraz wspoétdziata z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i innymi specjalistami
oraz instytucjami pozaszkolnymi, zwracajgc uwage na przestrzeganie postanowien Konwencji Praw
Dziecka.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:
1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow;
2) analizowanie niepowodzen szkolnych uczniow i pomoc w ich przezwyci¢zaniu;
3) podejmowanie dziatan na rzecz pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
szczegolnej sytuacji zyciowej lub losowej;
4) stala wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
GOPS-em, Centrum Pomocy Rodzinie, stowarzyszeniami i fundacjami udzielajacymi wsparcia
uczniom;
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5) prowadzenie poradnictwa na rzecz uczniow i rodzicow;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) profilaktyka wad wymowy;

2) podejmowanie dziatan nad zapewnieniem prawidtowego rozwoju mowy uczniow;
3) prowadzenie ¢wiczen ksztattujacych prawidtowy rozwoj mowy;

4) zapewnianie pomocy o charakterze terapeutycznym;

5) pedagogizacja rodzicow;

6) prowadzenie przesiewowych badan wymowy u dzieci,

7) stymulacja rozwoju mowy;

8) profilaktyka dysleksji;

9) podnoszenie §wiadomosci jezykowej uczniow.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) informowanie o zawodach istniejacych na rynku pracy;

2) przygotowanie uczniéw do §wiadomego wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia;

3) wskazanie uczniom przestanek, jakimi nalezy kierowaé przy wyborze szkoty ponadpodstawowe;j;
4) przedstawianie informacji na temat oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;

5) informowanie o wymaganiach na rynku pracy;

6) ksztaltowanie umiejetnosci i konsekwencji podejmowania samodzielnej decyzji.

. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza pedagoga lub innego

specjaliste albo wychowawce lub nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.
Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 2-4, realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora oraz prowadza
dokumentacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie Zz odrgbnymi przepisami,
W szczegolnosci dzienniki, do ktorych wpisuja tygodniowy plan swoich zajeé, zajecia i czynnosci
przeprowadzone w poszczegodlnych dniach, imiona i nazwiska ucznidéw objetych réznymi formami
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z
ktoérymi wspotdziataja przy wykonywaniu wyznaczonych zadan.

§77

Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, zatrudnieni w celu

wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych

spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, w szczegolnosci:

1) prowadza wspoélnie zinnymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami ispecjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych  dziataniach i zajeciach, okre§lonych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w indywidualnym
programie  edukacyjno-terapeutycznym, wdoborze form imetod pracy <z uczniami
niepelosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

Skreslony.

Skreslony.

Osoby zatrudnione w charakterze pomocy nauczyciela, maja w szczego6lno$ci za zadanie:
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1) wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu, organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-
wychowaweczej i dydaktycznej;

2) dbanie o tad i porzadek w czasie trwania tych zaj¢¢ oraz po ich zakonczeniu;

3) wspieranie ucznidéw w czynnosciach samoobstugowych;

4) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach ucznidéw;

5) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych.

Pomoc nauczyciela wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela.

§ 77a
W szkole tworzy sig¢ funkcje spolecznego zastepcy dyrektora, jako funkcje spoteczna.
Spotecznego zastepce dyrektora wyznacza organ prowadzacy szkote, uwzgledniajac opini¢ rady
pedagogiczne;j.

. Spoleczny zastepca zastepuje dyrektora szkoty na czas jego nieobecnos$ci i posiada w tym czasie

nastgpujace uprawnienia:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty,

2) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem stanu technicznego budynku i jego otoczenia, czuwa
nad bezpieczenstwem ucznidow i pracownikOw oraz sprawnos$cia organizacyjng procesu
dydaktyczno-wychowawczego.

Spoteczny zastepca, na co dzien:

1) wspotpracuje z dyrektorem szkoly w miar¢ biezacych potrzeb wg uznania dyrektora i na jego
wyrazne polecenie;

2) odpowiada przed dyrektorem szkoty za podjete dziatania lezgce w zakresie jego kompetencii,

3) wspotdziata z dyrektorem szkoty w zakresie nadzoru pedagogicznego,

4) moze z wlasnej inicjatywy podja¢ dziatania zmierzajace do poprawy jakosci pracy szkoty po
uprzednim uzyskaniu aprobaty i zgody dyrektora.

Z funkcji spolecznego zastepcy dyrektora szkoty nauczyciel moze zosta¢ odwolany na wiasng

prosbe.

Odwotanie z funkcji spotecznego zastepcy dyrektora szkoty powinno by¢ zasadne.

§78
W szkole tworzy si¢ nastgpujgce stanowiska pracownikow obstugi:
1) sekretarz;
2) intendent;
3) konserwator;
4) kucharz;
5) pomoc kucharza,
6) sprzataczka.

. Do zadan sekretarza szkoly nalezy organizacja pracy sekretariatu szkoty oraz prowadzenie

dokumentacji uczniéw, a w szczegdlnosci:

1) kierowanie zespotem pracownikow obstugowych szkoty;

2) okre$lanie zadan i odpowiedzialno$ci tych pracownikow w formie zakresu czynnosci, takze
stwarzanie im warunkow pracy oraz zapewnienia warunkéw bhp;

3) prowadzenie spraw kadrowych i kancelarii szkolnej, sprawozdawczosc,

4) odpowiedzialno$¢ przed dyrektorem szkoty:
a) za dyscypling, poziom i atmosfere pracy swych podopiecznych,
b) za biezace zabezpieczenie budynku i wyposazenie szkoty,
C) za sprawnos¢ urzadzen przeciwpozarowych, odgromowych, gazowych,
d) za oszczgdnos¢ w gospodarowaniu materiatami i korzystaniu z mediow,
e) grzeczng i uprzejmag obshuge interesantow.

. Do zadan intendenta nalezy w szczegolnosci:

1) zakup artykutéw zywnosciowych i wydatkéw rzeczowych, rozlicznie si¢ z nich na biezaco po
uprzednim przedstawieniu rachunkéw do akceptacji dyrektora;
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2) sprawdzanie zgodnoS$ci zakupu z rachunkiem;

3) prowadzenie kartotek materiatowych;

4) zabezpieczenie magazynow przed pozarem, kradziezg i zanieczyszczeniem;

5) racjonalne i oszczedne gospodarowanie powierzonymi sktadnikami majatku;

6) uczestniczenie w kasacji i spisach z natury;

7) planowanie jadlospisu zgodnie z obowigzujagcymi normami i kaloryczno$cig oraz umieszczanie
jadtospisu do wiadomosci rodzicoéw;

8) wydawanie do kuchni artykutow zywieniowych za potwierdzeniem kucharza i wpisywanie ich
do dziennika zywieniowego;

9) przestrzeganie stawki zywieniowej i termindw przydatnosci do spozycia artykutéw znajdujgcych
si¢ w magazynie.

. Do zadan konserwatora nalezy w szczegdlno$ci ciagle zabezpieczenie sprawnosci technicznej

obiektu, w tym lokalizowanie oraz niezwloczne eliminowanie wszelkich uszkodzen i zagrozen

zaréwno w budynku, jak i na terenie posesji, a w szczegdlnosci:

1) dokonywanie drobnych napraw stolarskich, §lusarskich, murarskich, malarskich;

2) dbanie o teren wokot szkoty;

3) odsniezanie terenu wokot szkoty w okresie zimowym;

4) wymiana zarowek, naprawa gniazd wtykowych;

5) naprawa urzadzen sanitarno-kanalizacyjnych;

6) codzienna kontrola stanu technicznego budynku;

7) otwieranie szkoty;

8) kontrola terminowego wywozu nieczystosci;

9) nadzor nad szatnig uczniowska.

. Do zadan kucharki nalezy w szczego6lnosci:

1) uczestniczenie w planowaniu jadtospiséw;

2) przygotowywanie positkow zgodnie z jadtospisem i zachowaniem obowigzujacych norm;

3) pobieranie z magazynu produktow zywieniowych w ilosciach przewidzianych recepturg i
odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow;

5) utrzymywanie czystosci i porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych;

7) znajomos¢ i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby kuchni;

8) natychmiastowe zglaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz wszelakich nieprawidtowosci
stanowiacych zagrozenie zdrowia i zycia.

. Zadania pomocy kuchennej:

1) obrobka wstepna warzyw i owocow oraz innych produktoéw do produkcji positkow;

2) rozdrabnianie warzyw i owocOw i innych surowcow z uwzglednieniem wymogow technologii i
instrukcji obstugi maszyn gastronomicznych;

3) przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi kucharki;

4) pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow;

5) mycie naczyn (wyparzanie) i sprzetu kuchennego;

6) sprzatanie kuchni, obieralni, zmywalni, magazynu, szaf ze sprzgtem kuchennym,;

7) wykonywanie polecen kucharza wynikajacych z codziennego podziatu prac;

8) zastgpowanie kucharza podczas jego nieobecnosci;

9) znajomos$¢ wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby kuchni;

10) wspotodpowiedzialno$¢ materialna za naczynia i sprzgt znajdujacy si¢ w kuchni.

. Do zadan sprzataczki nalezy utrzymanie czystosci w budynku i na terenie przylegtym do szkoty, a

w szczegolnosci:

1) codzienne zamiatanie, zmywanie podtog;

2) odkurzanie, $cieranie kurzow, zmywanie parapetow, mycie zmywalnych powtok $cian i drzwi;

3) pranie firanek i zaston,

4) podlewanie i pielegnowanie kwiatow,


mailto:spsikorz@wp.pl
http://www.spsikorz.pl/joomla

Qbakalns - ‘Rraadsakolyy w Obikorzu

09-411 Biata, Sikorz 85
_ _ tel./fax: (24) 2612826 _
e-mail: spsikorz@wp.pl www.spsikorz.pl

5) nadzor na wejsciem gtownym;
6) udzielanie informacji interesantom;
7) zamykanie szkoty.

§79
Szczegdlowy zakres zadan i czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw obstugi sporzadza dyrektor,
uwzgledniajac Kodeks Pracy oraz regulamin pracy szkoly. Dokument ten stanowi zatacznik do umow
0 pracg.

Rozdzial 12
Bezpieczenstwo w szkole

§ 80
1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow
podczas ich pobytu w szkole lub zaje¢ zorganizowanych przez szkote.
2. Procedure postgpowania w przypadkach naglych zachorowan, wypadkow oraz zaistnienia
koniecznos$ci udzielenia pierwszej pomocy okresla dyrektor i zatacza do programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

§81

1. Duzieci, ktorych rodzice nie moga zapewni¢ opieki po zakonczeniu zaje¢, moga uczgszczac na zajecia
do $wietlicy szkolnej. Za bezpieczenstwo dzieci w swietlicy odpowiadajg wychowawcy $wietlicy.

2. Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych i w czasie przerw odpowiada
nauczyciel dyzurny zgodnie z harmonogramem.

3. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna si¢ o godz. 7%,

4. Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w szkole, zastgpuje nauczyciel zgodnie z ksiega
zastepstw.

5. Za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowigzkowych, zawodow
sportowych, wycieczek, zielonych szkot, dyskotek itp. odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia
lub wychowawca.

6. Wszystkie zajecia rozpoczynajg si¢ od sprawdzenia listy obecno$ci i ustalenia przyczyny
nieobecnosci ucznia. Nagte ,,zniknigcie” ucznia z kolejnej lekcji wymaga natychmiastowej reakcji
nauczyciela prowadzacego.

7. Nauczyciele winni mie¢ uczniéw przez caly czas trwania zaje¢ w zasiegu wzroku i W razie potrzeby
reagowac na niebezpieczne zachowania.

8. W pierwszym dniu zaj¢¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniow z bezpiecznym
zachowaniem w szkole i poza nig. O zasadach tych nalezy przypomina¢ podczas catego roku,
zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii itp.

9. Wyjscia poza szkole, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoty odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami oraz z regulaminem wycieczek.

10.Uczen, ktory z réznych przyczyn nie bierze udziatlu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach w klasie
wskazanej przez wychowawce.

11.Uczen zwolniony jednorazowo z zaj¢¢ wychowania fizycznego przez rodzica albo przez dyrektora z
okreslonych ¢wiczen na podstawie opinii wydanej przez lekarza, przebywa w sali, gdzie odbywaja
si¢ zajgcia, w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia.

12.Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wylacznie na prosbe rodzica.

13.Ucznia uskarzajacego si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne, zwalnia si¢ w danym dniu z wykonywania
planowanych podczas zaje¢ ¢wiczen i zadan, informujac niezwltocznie o tym jego rodzicow.

14.Uczen, ktory zachorowat, moze uda¢ si¢ do domu wytacznie pod opieka rodzicow lub wskazanych
przez rodzicow opiekunow. Jezeli objawy wskazujg na mozliwos¢ zakazenia innych dzieci, do czasu
odebrania go ze szkoly, w miar¢ mozliwosci powinno si¢ zastosowac izolacje.


mailto:spsikorz@wp.pl
http://www.spsikorz.pl/joomla

Qbakalns - ‘Rraadsakolyy w Obikorzu

09-411 Biata, Sikorz 85
_ _ tel./fax: (24) 2612826 _
e-mail: spsikorz@wp.pl www.spsikorz.pl

15.Nauczyciel po ostatniej lekcji w danej klasie I-I11I ma obowiazek przypomnienia dzieciom o miejscu
do ktorego si¢ udaja po zakonczonych obowiazkowych zajeciach.

16.Dzieci pozostajace W $wietlicy 1 odjezdzajgce szkolnym autobusem odprowadzane sg do szatni przez
wychowawce §wietlicy, dzieci ktore maja pozwolenie na samodzielny powrdt do domu (powyzej 7
roku zycia) schodzg do szatni samodzielnie.

17.Dzieci czekajace na $wietlicy, na zajecia pozalekcyjne odbierane sa przez osoby prowadzace te
zajecia.

§ 82

1. Pokoj nauczycielski, pokoj nauczyciela wychowania fizycznego, pracownie laboratoryjne, kuchnie
oraz kottowni¢ wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezb¢dne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.

2. W kazdej sali i pracowni komputerowej, w widocznym miejscu, zamieszcza si¢ ustalony przez
opiekuna pracowni, zatwierdzony przez dyrektora, regulamin bezpiecznego zachowania i
postepowania, z ktorym zapoznaje si¢ uczniow na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.

3. W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw
umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania.

4. Cwiczenia sportowe prowadzone sa z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pelne
bezpieczenstwo, stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi
zajeciami.

5. Wyposazenie placu zabaw posiada certyfikaty na poszczegdlne urzadzenia, jest wykorzystywane
zgodnie z przeznaczeniem, przed kazdym wejsciem grupy na plac nauczyciel — opiekun sprawdza
stan techniczny wszystkich urzadzen. Kazde niebezpieczne uszkodzenie zglasza natychmiast
konserwatorowi i dyrektorowi.

6. Uczniowie mogg wykonywac¢ prace na rzecz szkoly po zaopatrzeniu ich w odpowiednie srodki
ochrony indywidualnej, sprzgt oraz zapewnienie nadzoru i bezpiecznych warunkow.

7. W czasie zawoddw organizowanych przez szkote uczniowie musza pozostawac pod opieka osob do
tego upowaznionych.

8. W planie zaje¢ dydaktycznych uwzglednia si¢: rownomierne obciazenie zajeciami w poszczegolne
dni tygodnia, zr6znicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz nie taczenie w kilkugodzinne bloki zajec z
tego samego przedmiotu.

9. W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ wlasciwe o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie.

10.Schody we wiasciwy sposob zabezpiecza si¢ przed poslizgiem a balustrady przed wypadnigciem
dzieci oraz zsuwaniem si¢ po poreczy.

11.Sprzety, z ktorych korzystaja uczniowie (szczegodlnie nowo zakupione) powinny posiadaé
certyfikaty, atesty 1 by¢ dostosowane do wymogow ergonomii.

12.W budynku szkolnym znajduje si¢ sprawny sprzet gasniczy, drogi ewakuacyjne sg wyraznie
oznakowane. W przypadku stanu zagrozenia na terenie szkoty, uczniow niezwlocznie wyprowadza
si¢ poza teren budynku zgodnie z instrukcjg ewakuacyjna.

13.Przerwy w zajgciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne rowniez na §wiezym powietrzu.

14.Teren szkoty jest ogrodzony, whasciwie oswietlony, oczyszczany ze $niegu i lodu oraz posypywany
piaskiem, posiada rowna nawierzchni¢. Szlaki komunikacyjne piesze wychodzace poza teren szkoty
uniemozliwiajg bezposrednie wyjscie na jezdnie.

§83
Ochrona zdrowia i bezpieczenstwa dzieci odbywa si¢ rowniez poprzez objecie budynku i terenu
szkolnego nadzorem kamer — monitoringiem wizyjnym:
1) zarejestrowany obraz zdarzen moze by¢ wykorzystywany w sytuacjach tamania przepiséw prawa
zawartych w statucie oraz innych aktach prawnych w celu udowodnienia niewlasciwego
zachowania uczniéw i poniesienia kar opisanych w statucie oraz zidentyfikowanie zdarzen o
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charakterze wykroczen lub przestgpstwa z udziatem takze pracownikow szkoty 1 o0sob
postronnych;

2) do zarejestrowanej sytuacji, o ktorej mowa powyzej, moga mie¢ wglad za zgoda dyrektora szkoty
nauczyciele, uczniowie, rodzice, organ prowadzacy i nadzorujacy, organy $cigania.

§ 84
Za bezpieczenstwo dzieci uczestniczacych w platnych zajeciach pozalekcyjnych orgaznizowanych
na zyczenie rodzicow przez podmioty zewnetrzne, odpowiadaja prowadzacy te zajgcia, rowniez
przed i po zakonczeniu tych zajec.
Szkota organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw za zgoda i
odptatnoscia rodzicow.

Rozdzial 13
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 85
Ocenianiu podlegajg osiagnig¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 86

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych $rodrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego przez

nauczyciela programu nauczania, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej
opinit;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w szczegolnosci okresla zakres i sposob

dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnoSci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem.

§ 87
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w nastgpujacy sposob:
1) z pracy pisemnej - poprzez jej sprawdzenie oraz wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz ustne dodanie komentarza, jak powinien dalej si¢ uczyc¢;
2) z biezacej odpowiedzi ustnej, wykonywanego zadania lub ¢wiczenia albo obserwacji dziatalnosci
ucznia w czasie zaj¢¢ edukacyjnych - poprzez wskazowki pomocne w dalszym uczeniu si¢ lub
wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy,
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1.

3) z zadania domowego lub analizy notatek w zeszycie przedmiotowym - poprzez wskazanie na
systematyczno$¢ pracy ucznia, charakter pisma, estetyke, poprawno$¢ merytoryczng oraz
jezykowa, a takze okreslenie, jak powinien dalej si¢ uczyc,

4) z dzialalnosci praktycznej ucznia lub testu sprawno$ciowego poprzez szacowanie
I warto$ciowanie wytworu pracy ucznia, stopnia zaangazowania oraz wysitku wktadanego przez
niego w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych,

5) oceng klasyfikacyjna - poprzez informacje 0 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej w odniesieniu
do podanych na poczatku roku szkolnego wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania albo w
odniesieniu do kryteriow oceniania zachowania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia rozdawane sg do domu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen co do rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz inna dokumentacja

dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacja dotyczaca egzamindéw lub zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez dyrektora lub wychowawce

oddziatlu na terenie szkoty w uzgodnionym miejscu oraz czasie, jednak nie dtuzszym niz 7 dni od
dnia wptynigcia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3. Praca ucznia moze by¢ kopiowana lub powielana

w innej formie.

§ 88
Uczen podlega klasyfikacji:
1) biezacej;
2) $rédrocznej i rocznej;
3) koncowe;j.

. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie do dnia 31

stycznia.

Klasyfikacje roczng oraz klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ nie pozniej niz 5 dni przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorym mowa w przepisach o
organizacji roku szkolnego.

W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
§rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia
uczniowi uzupehienie brakow poprzez:

1) wsparcie nauczyciela w formie indywidualnych konsultacji;

2) zorganizowanie pomocy kolezenskie;j;

3) kontakty nauczyciela z rodzicami.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 89
W Klasach I-IIT szkoty podstawowe;j:
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1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sg ustalane nastepujgco:
a) w klasach I — 11, wg skali:
Symbol literowy P C N
. . Czesciowo potrafig! Czgsciowo Nie potrafig! Nie umiem!
! ! !
Symbolslowny Potrafi¢! Umiem! Wiem! umiem! Cze$ciowo wiem! Nie wiem!
. . S Uczen samodzielnie rozwigzuje Uczen nie pracuje samodzielnie,
Uczen pracuje samodzielnie, L . : L .
- - zadania o $rednim stopniu potrafi rozwiagzaé typowe zadania
zawsze jest przygotowany do zajec, .- . .
R . . . trudnosci, przy rozwiazywaniu teoretyczne
Komentarz jest tworczy 1 kreatywny, biegle . . AT .
L . trudniejszych wymaga pomocy i praktyczne o niewielkim stopniu
postuguje si¢ zdobytymi : 2 ) L .
. Lo . nauczyciela, nie zawsze jest trudnosci, bardzo czgsto jest
wiadomoS$ciami i umie€j qtnoscmml. -7 . P
przygotowany do zajec. nieprzygotowany do zajgé.
b) w Klasie Ill, wg. skali:
LI Symbol stowny sl Komentarz
cyfrowy stowny
. Osiagniecia s oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ i kreatywnos¢
6 celujacy cel : AT
W stosowaniu przyswojonej wiedzy.
5 bardzo dobry bdb Opanowany zostat pelen zakres ,w1ad0mqsc1 i umiejgtnosci przewidziany w programie
nauczania, uczen potrafi je wykorzystywa¢ w praktyce.
4 dobry db Nie opanowane w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w programie

nauczania, ale wystepujace braki nie prognozuja utrudnien w dalszym ksztatceniu.

Nie opanowane w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w programie
3 dostateczny dst nauczania, a wystgpujace braki rokuja problemy w przyswajaniu trudniejszych tresci w
dalszym ksztalceniu.

Opanowanych zostato niewiele wiadomosci i umiejg¢tnosci przewidzianych w programie

2 dopuszczajacy dop nauczania, a wystepujace braki wyraznie spowoduja utrudnienia w dalszym ksztalceniu.

Nie zostaly opanowane okreslone w programie nauczania wiadomosci i umiejgtnoscei,

! niedostateczny ndst ktore uniemozliwig dalsza kontynuacj¢ nauczania.

2)

z mozliwym stosowaniem w powyzszej skali znakow graficznych "+" i "-",
c) w klasach I — III aktywno$¢ dzieci za dodatkowe umiejetnosci zwigzane z realizowanymi
treSciami podczas zaje¢ nagradzana jest w postaci ,,+;
srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi;
a) zreligii/etyki sa wyrazone stopniem wg skali zawartej w ust. 1. pkt 1lit b.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej:

1)

oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ustalane wedtug
nastepujacej skali:
Symbol stowny celujgcy bardzo dobry dobry dostateczny dopuszczajacy niedostateczny
Skrot literowy cel bdb db dst dop ndst
Symbol cyfrowy 6 5 4 3 2 1

2)

3)

z mozliwym stosowaniem w powyzszej skali znakow graficznych "+" i "-" oraz dodatkowych
symboli opisujacych np. aktywnos¢ na zajeciach, brak pracy domowej, prace dodatkowa, itp.;
srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:

a) stopien celujacy

b) stopien bardzo dobry
c) stopien dobry

d) stopien dostateczny

e) stopien dopuszczajacy
f) stopien niedostateczny ,

pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w pkt
a-e, zas negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorej mowa w pkt f.
Przy $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie
znakow graficznych "+" 1 "-";

$roédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) Wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

P NWS o
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e) nieodpowiednie,

f) naganne.

. Oceny biezace oraz $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

. Ocene¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy
w szkole jest zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym po
zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

§ 90

. W szkole ustala si¢ nastgpujace ogdlne wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez

ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) w klasach I — III uwzgledniaja poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan dla danego etapu edukacyjnego oraz
wskazuja potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

2) w klasach IV — VIII:

a) na stopien celujgcy — uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dla danego etapu (klasy),
proponuje rozwigzania nietypowe, oryginalne wskazujace na duza samodzielno$¢ i
kreatywnos¢ lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikuje si¢
do finaléw na szczeblu wojewoddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagnigcie,

b) na stopien bardzo dobry — uczeh opanowal pelen zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci
przewidzianych w programie nauczania. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedzg do rozwigzywania zadan trudnych i problemow w
nowych sytuacjach,

C) na stopien dobry — uczen nie opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w programie nauczania (w danej klasie), ale wystepujace braki nie prognozuja
utrudnien w dalszym ksztalceniu. Uczen poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) na stopien dostateczny — uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa
programowa na danym etapie edukacyjnym (w danej klasie) - najwazniejsze w uczeniu si¢
danego przedmiotu (zaje¢, dziedziny edukacji), o niewielkim stopniu ztozonosci, przystepne,
czgsto powtarzajace sie w programie nauczania, dajace si¢ wykorzystaC w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych; glownie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie
wiadomosci. Uczen rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
$rednim stopniu trudnosci,

a) na stopien dopuszczajacy — uczen ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale nie
przekreslaja one mozliwo$ci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki. Uczen rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
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niewielkim stopniu trudnosci, niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu (zajeé, dziedziny
edukacji), potrzebne w zyciu,

a) na stopien niedostateczny — uczen nie opanowal okreslonych w podstawie programowej
wiadomos$ci 1 umiejetnosci, uniemozliwiajacych dalsza kontynuacje jego nauczania i
przekreslaja szansg na uzupehienie posiadanej wiedzy w ciagu dalszej nauki.

2. Nauczyciele obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych formutuja szczegdtowe wymagania
edukacyjne charakterystyczne dla nauczanego przez siebie przedmiotu oraz oddziatu, niezb¢dne do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z
uwzglednieniem wymagan og6lnych, o ktérych mowa w ust. 1. Dyrektor sprawdza zgodnos¢ z
obowigzujacymi przepisami prawa opracowanych wymagan edukacyjnych oraz przechowuje ich
kopie do wgladu dla ucznioéw i ich rodzicow;

1) wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotdéw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.

3. W szkole ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania zachowania z uwzglednieniem obowigzkéw
ucznia okre§lonych w statucie;

1) wzorowe — uczen:

a) zawsze przestrzega postanowien statutu szkoty,

b) spelia wszystkie warunki okre§lone w § 88 ust. 6,

€) ma usprawiedliwione wszystkie nicobecnosci, nie ma spdznien;

2) bardzo dobre — uczen:

a) przestrzega postanowien statutu szkoty,

b) speia prawie wszystkie warunki okreslone w § 88 ust. 6,

€) ma usprawiedliwione wszystkie nicobecnosci oraz spdznienia;

3) dobre —uczen:

a) czasami nie przestrzega postanowien statutu szkoty, ale uchybienia nie sg razace,

b) spehia wigkszo$¢ warunkow okreslonych w § 88 ust. 6,

€) ma usprawiedliwione wszystkie niecobecnosci, ale dopuszcza si¢ kilka nieusprawiedliwionych
spoznien;

4) poprawne — uczen:

a) czgsto nie przestrzega postanowien statutu szkoty, a uchybienia budzg istotne zastrzezenia,

b) wktada mato wysitku w spetnianie warunkéw okreslonych w § 88 ust. 6,

C) ma nieusprawiedliwione spoznienia oraz maksymalnie 5 dni nicobecno$ci w semestrze,

d) stwarza niewielkie problemy wychowawcze, a podj¢te przez nauczyciela $rodki zaradcze
przynosza efekty;

5) nieodpowiednie — uczen:

a) systematycznie narusza postanowienia statutu szkoty,

b) lekcewazy warunki okreslone § 88 ust. 6,

C) sprawia trudno$ci wychowawcze, a podejmowane wobec niego $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych rezultatow,

d) niesystematycznie realizuje obowigzek szkolny, ma do 15 dni nieobecnosci
nieusprawiedliwionych w semestrze i czgste nieusprawiedliwione spoznienia;

6) naganne — uczen:

a) nie przestrzega postanowien statutu szkoty oraz warunkow okreslonych w § 88 ust. 6,

b) jego nieobecnosci nieusprawiedliwione przekraczaja 15 dni w semestrze, spoznienia sa
nagminne i nieusprawiedliwione,

€) popethil wykroczenie o wyjatkowo duzej szkodliwoSci spotecznej np. kradziez, akt
wandalizmu, wybryki chuliganskie, picie alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie substancji
psychoaktywnych, itp.,

d) nie wykazuje zadnej woli naprawienia swoich czynow.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddzialu okresla szczegélowe warunki i sposob
oraz kryteria oceniania zachowania a takze ustala liczb¢ punktéw za dzialania pozytywne i
negatywne ucznia.
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§91

1. Ocenianie biezace uczniow z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalane jest przy
pomocy przyjetych w szkole jednolitych sposobow. Naleza do nich:

1) odpowiedzi ustne na pytania zadawane uczniom w czasie zaje¢ wprowadzajacych nowy materiat
nauczania lub w czasie zajg¢ powtdrzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalanie danego
zakresu tre$ci nauczania;

2) wykonywanie krotkich zadan badZz ¢wiczen (ustnie lub pisemnie — kartkowki) albo innych
czynnosci poleconych przez nauczyciela;

3) recytacje;

4) obserwacje dziatalnosci ucznidéw w czasie zaje¢ edukacyjnych;

5) testy umiejetnosci lub ¢wiczenia sprawnosciowe;

6) szacowanie i warto$ciowanie Wytworow pracy uczniow;

7) prace pisemne (dyktanda, wypracowania, zadania otwarte krotkiej odpowiedzi, prace klasowe —
obejmujace skonczony dzial materiatu lub wigkszg parti¢ programowsa, zapowiedziane,
obejmujace 1 godzing lekcyjng, w wyjatkowych przypadkach 90 minut);

8) probne egzaminy;

9) prace domowe;

10) aktywnosc;

11) inne prace np. projekty, referaty, konkursy, gazetki, do§wiadczenia, hodowle, sukcesy w
konkurach i zawodach;

12) analiza notatek sporzadzonych w zeszycie przedmiotowym;

a dobor sposobdw zalezy od charakteru nauczanego przedmiotu.

2. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy prowadzi¢ rytmicznie, tj. rozkladajac je
rownomiernie na caly rok szkolny. Czestotliwo$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego
wymiaru godzin danych zaje¢ edukacyjnych oraz ich specyfiki.

3. Dziatalnos¢ wytworcza ucznia, recytacje oraz ¢wiczenia lub testy sprawnosciowe nalezy poddawac
ocenie przy kazdej jego aktywnosci, biorac pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a takze zaangazowanie
ucznia w swojg prace, uzdolnienia oraz predyspozycje.

4. Testy umiejetnosci, czyli wewnatrzszkolne badanie wynikoéw nauczania, przeprowadza si¢ na koniec
etapu edukacyjnego.

5. Odpowiedzi ustne, a wiec roznego rodzaju odpytywanie, uwzgledniajg:

1) poprawnos¢ merytoryczng;

2) rozumowanie i wnioskowanie;

3) korzystanie z dodatkowych pomocy (mapa, atlas, przybory, itp.).

6. Prace klasowe i kartkéwki punktowane, w klasach I11-VIII, ocenia si¢ wedtug nastepujacej zasady

procentoweyj:
Norma ilosciowa w % 0-32 33-50 51-72 73-88 89-99 100
Ocena w stopniach 1 2 3 4 5 6

7. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia uczniéw ré6znymi sposobami sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wprowadza si¢ nastgpujace
ograniczenia, z zastrzezeniem ust. 8:

1) prace pisemne — nie wigcej niz trzy w tygodniu i jedna w danym dniu — zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem i podanym zakresem sprawdzanych wiadomosci. W razie zmiany
terminu pracy klasowej dokonanej na prosbe¢ ucznidéw, nie bierze si¢ pod uwage limitu dziennego
ani tygodniowego ilosci prac;

2) wypracowania lub inne zadania domowe wymagajace duzego nakladu pracy — nie cze$ciej niz
jeden raz w tygodniu;

3) dyktanda, niezapowiedziane kartkowki obejmujace skonczone zagadnienia tematyczne
(maksymalnie do 3) - nie czgéciej niz dwie dzienne.
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8. W klasach I-III czgstotliwos¢ prac pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich poziom i liczbg
do mozliwosci psychofizycznych uczniow. Moze rowniez czasowo rezygnowaé z pisemnego
sprawdzania wiadomosci na korzys¢ odpowiedzi ustnych.

9. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej pisemne prace sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

10. Sprawdzenie przez nauczyciela (w ciggu 2 tygodni) pisemnej pracy ucznia polega na przekresleniu
kolorem czerwonym btgdow oraz wskazaniu, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

11.Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mogl napisa¢ pracy pisemnej z calg klasa, to ma obowigzek
uczyni¢ to w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Miejsce i termin pisania pracy ustala
nauczyciel na wniosek ucznia.

12.Nauczyciel moze bez zapowiedzi odpyta¢ ucznia, ktory w wyznaczonym terminie bez zasadnego
powodu nie pisat zapowiedzianej pracy pisemnej, z przewidzianego w niej zakresu materiatu.

13.Poprawa przez ucznia pracy pisemnej jest mozliwa w terminie do dwoch tygodni od daty rozdania
poprawionych prac. Miejsce itermin jej poprawy ustala nauczyciel na wniosek ucznia. Stopien
uzyskany z poprawy pracy pisemnej wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego obok pierwszego stopnia
uzyskanego z tej pracy.

14 Nieodrobienie pracy domowej, rozumiane rowniez poprzez brak zeszytu przedmiotowego czy
zeszytu ¢wiczen - w ktorych praca domowa powinna by¢ odrobiona, albo niewlasciwa praca na
zajeciach moze by¢ podstawa do ustalenia negatywnej oceny biezacej.

15. Za wykonanie dodatkowej pracy nadobowiazkowej nauczyciel moze wystawi¢ najwyzsza biezaca
ocene.

16.0cenia si¢ ucznia tylko za prace samodzielng:

1) korzystanie z niedozwolonych pomocy lub odpisywanie od innego ucznia w czasie pracy
pisemnej jest zabronione i stanowi podstawe do przerwania jej pisanie uczniowi lub catej klasie
oraz ustalenie za nig biezacej oceny:

a) niedostatecznej w klasach 111 — VI,
b) N w klasach I - II;

2) za niesamodzielnie odrobiong prac¢ domowa tj. odpisang od innego ucznia, nauczyciel ma prawo
postawic:

a) ocene niedostateczng w klasach IIT — VIII,
b) N w klasach | — Il

17.Nie ocenia si¢ ucznia w pierwszym dniu po jego powrocie z dtuzszej nicobecnosci w szkole, i w
innym uzasadnionym przez rodzica przypadku.

18.Szczegolowe sposoby biezacego oceniania, w tym zasady i warunki poprawiania biezacych ocen,
okres$lajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i podaja je uczniom do wiadomosci.

§92

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne na tydzien przed odpowiednio, $rédrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz
kultury fizycznej.

3. Oceny z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII ustala si¢ na podstawie $redniej wazonej w oparciu
0 nastgpujace warto$ci wag:

Lp. Sposob oceniania Waga
1. Praca klasowa/test umiejetnosci/dziatalno§¢ wytworcza/ sukcesy 5
Cwiczenia praktyczne/wypracowania 4
3. | Kartkéwka/dyktando/odpowiedz ustna (z powtorzenia dziatu)/zadanie otwarte krotkiej odpowiedzi 3



mailto:spsikorz@wp.pl
http://www.spsikorz.pl/joomla

Qbakalns - ‘Rraadsakolyy w Obikorzu

09-411 Biata, Sikorz 85
tel./fax: (24) 2612826

e-mail: spsikorz@wp.pl www.spsikorz.pl
4. Odpowiedz ustna (z biezacych zagadnien)/krotka wypowiedz pisemna/czytanie/brak pracy 2
domowej/recytacja/prace dodatkowe
5. | Praca domowa/aktywno$é 1
1) uwzglednianie ,,+” i ,,-” w obliczeniach §redniej wazone;j:
Ocena w stopniach 2- 2+ 3- & 4- 4+ 5- 5+ 6 -
Wartos¢ wagowa 1,75 2,5 2,75 3,5 3,75 45 4,75 55 5,75

2) przeliczanie punktow ze §redniej wazonej na ocen¢ w stopniach:

Punktywyliczone g g5 4 gg 1,61-2,60 2,61 3,60 3,61 4,60 4,61 5,60 5,61 6,00
ze $redniej wazonej
Stopien niedostateczny | dopuszczajacy dostateczny dobry bardzo dobry celujacy

. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu na tydzien przed

odpowiednio, $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, po

Zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia;

1) opinia nauczycieli zamieszczona jest w formie uwag w dzienniku elektronicznym;

2) opinia uczniow danej klasy zbierana jest raz w kazdym semestrze — w formie ustnych
wypowiedzi,

3) opinia ocenianego ucznia — samoocena, zbierana jest raz na semestr — w formie ustnej
wypowiedzi.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV — VIII ustalana jest w

oparciu o punkty zgromadzone przez ucznia, odpowiednio w pierwszym i drugim semestrze,

zgodnie ze szczegbdtowymi warunkami i sposobami oceniania zachowania;

1) ustalanie oceny zachowania w skali:

Suma punktéow zdobyta przez
ucznia w | — szym semestrze <-41 od-40do-21 | od-20do-1 od 0 do 40 od 41 do 90 >90

Suma punktéow zdobyta przez

. <-41 od-40do-21 0od-20do20 | od21do 100 od 101 do 180 > 180
ucznia w roku szkolnym
Inne postepowanie — bez wykroczenie $cigane
wzgledu na uzyskane punkty Z mocy prawa
Zachowanie naganne nieodpowiednie poprawne dobre bardzo dobre wzorow

e

. Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych i wychowawca informuja ucznia ustnie o swoich
ustaleniach, dotyczacych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

. Na dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel danych zajec
edukacyjnych i wychowawca dokonuje ostatecznego ustalenia oceny i informuje o niej ucznia ustnie.

§93

. Szczegodtowe warunki i1 sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w

nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego uzdolnieniach ustala si¢ nastepujaco:

1) biezace oceny, spostrzezenia, komentarze i uwagi zamieszczaja nauczyciele oraz wychowawcy
w dzienniku elektronicznym, do ktérego rodzice uczniow maja dostep;

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przekazywane do domu;

3) przy kazdej =zaistnialej potrzebie nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub
wychowawca oddzialu powiadamiaja rodzicow o postgpach i trudnosciach w nauce lub
zachowaniu ucznia albo o szczegdlnych jego wuzdolnieniach przy pomocy dziennika
elektronicznego lub innego wybranego przez siebie sposobu;

4) wychowawcy oddziatéw, nie rzadziej niz raz na kwartal, organizujg klasowe spotkania z
rodzicami uczniow, na ktorych informuja ich o postepach i trudnosciach w nauce, szczeg6lnych
uzdolnieniach i zachowaniu poszczegoélnych ucznioéw;

5) informacj¢ o $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o $rodrocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca oddzialu przekazuje rodzicom uczniow w
formie pisemnej na spotkaniu ogdlnoklasowym.

. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne albo wychowawca oddzialu informuja, w formie
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elektronicznej, rodzicow ucznia o przewidywanej dla niego negatywnej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Poczawszy od klasy IV na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu informuje rodzicow, w formie elektronicznej, o przewidywanych dla ich
dziecka rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 94

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w

okresie za ktory przeprowadzana jest ta klasyfikacja;

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny;

2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej, uwzgledniajacej sytuacje rodzinng lub zdarzenia
losowe ucznia
po ztozeniu pisemnego wniosku przez ucznia lub jego rodzicow.

Pisemny wniosek o egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ do dyrektora szkoty, nastepnego dnia po

klasyfikacyjnym posiedzenia rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) uczen przechodzacy ze szkoty publicznej, publicznej szkoty artystycznej, szkoty niepublicznej i
szkoty niepublicznej artystycznej o uprawnieniach szkoty publicznej;

4) uczen przechodzacy ze szkoly niepublicznej artystycznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z

uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego, moze

przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 i 3 pkt 1, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w
ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same takich lub pokrewne zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad

ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego rodzicami

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu
jednego dnia.
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12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

13. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia — egzaminator, przygotowuje zestawy pytan, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla tych zaje¢ na najwyzsza oceng, zawierajace zadania oraz schematy
punktowania do kazdej czg$ci pisemnej i ustnej egzaminu;

1) przy ustalaniu zestawu pytan egzaminator zobowigzany jest respektowac orzeczenie poradni
dotyczace dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia;

2) przygotowane zestawy pytan i schematy punktowania egzaminator przedstawia do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty na 2 dni przed wyznaczonym terminem sprawdzianu.

14. Czas trwania sprawdzianu:

1) czg$¢ pisemna 60 minut;
2) cze$¢ ustna 20 minut;
3) przerwa miedzy obydwoma czg¢éciami sprawdzianu 10 minut.

15. Ustalenie oceny odbywa si¢ w oparciu o ponizsze kryteria wymagan egzaminacyjnych na

poszczegblne oceny:

1) na oceng celujacg — 100% wykonanych zadan;

2) na oceng bardzo dobrg — od 89% do 99% wykonanych zadan;
3) na ocen dobra — od 72% do 88% wykonanych zadan;
4) na oceng dostateczng — od 51% do 71% wykonanych zadan;
5) na oceng dopuszczajaca — od 33% do 50% wykonanych zadan.

16.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska os6b wchodzacych w
sktad komisji przeprowadzajacej egzamin; termin egzaminu; imi¢ i nazwisko ucznia; zadania
egzaminacyjne; ustalong ocene klasyfikacyjna. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwig¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany"
albo "nieklasyfikowana".

18.0Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, za wyjatkiem oceny
negatywnej oraz zastrzezen zgloszonych przez ucznia lub jego rodzicow do trybu ustalenia tej oceny.

19.Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3 i 4 egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z
art. 441 i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o§wiaty.

§ 95

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal negatywna oceng
klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, za wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych, trwajacych nie dtuzej niz 45 minut.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno—wychowawczych i
pisemnie powiadamia o nim rodzicoéw ucznia.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy (nauczyciel moze byé
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
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przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji —
protokolant.

6. Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestawy pytan, zgodne ze szczegélowymi wymaganiami na
ocen¢ dopuszczajaca, zawierajace zadania wraz ze schematami punktowania do kazdej czgsci
pisemnej i ustnej egzaminu (40% przewidzianych punktow przyznaje si¢ za czg$¢ ustna, a 60% za
czes$¢ pisemng egzaminu);

1) przy ustalaniu zestawu pytan nauczyciel egzaminujacy zobowigzany jest respektowac orzeczenie
poradni dotyczacego dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia.

7. Czas trwania egzaminu:

1) cze$¢ pisemna — 60 minut;
2) cze$¢ ustna — 20 minut;
3) przerwa miedzy obydwoma czg¢$ciami egzaminu — 10 minut.

8. Pomoce potrzebne do przebiegu egzaminu przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.

9. Zdobycie przez ucznia 75% punktéw lacznie z obydwu czesci egzaminu zalicza egzamin.

10. Ogloszenie wyniku egzaminu nastepuje w tym samym dniu.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét (zawierajacy nazwe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad
komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong oceng
klasyfikacyjng), ktory wraz z pisemng praca ucznia, zwiezlg informacjg o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 13.

13. W przypadku negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia, w formie pisemnej, do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg ze zostaly naruszone procedury przeprowadzania egzaminu. Termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego, po tym czasie ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

15. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze raz w ciaggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programéw wyzszej ucznia, ktéory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 96

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorym mowa w ust. 1, zglasza si¢ w umotywowanej formie pisemnej od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych;

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.
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. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen, o ktéorych mowa w ust. 1. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.

3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, za

wyjatkiem plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych ma przede

wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. W sktad komisji, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy (nauczyciel moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasnag prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji —
protokolant.

. Nauczyciel egzaminujacy, przygotowuje zestawy pytan, zgodnie ze szczegdétowymi wymaganiami

okreslonymi dla tych zaje¢ na ocen¢ najwyzsza, zawierajace zadania wraz ze schematem

punktowania do kazdej czg$ci pisemnej i ustnej sprawdzianu,

1) przy ustalaniu zestawu pytan zobowigzany jest respektowaé orzeczenie poradni dotyczace
dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia.

. Czas trwania sprawdzianu:

1) cze$¢ pisemna —60 minut;

2) cze$¢ ustna —20 minut;

3) przerwa miedzy obydwoma cze$ciami sprawdzianu —10 minut.

10. Pomoce potrzebne do przebiegu sprawdzianu przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.
11. Ogloszenie wyniku egzaminu nast¢puje w tym samym dniu.
12. Ustalenie oceny odbywa si¢ w oparciu o ponizsze kryteria wymagan egzaminacyjnych na

poszczegdlne oceny:

1) na oceng celujaca — 100% wykonanych zadan;

2) na oceng bardzo dobrg — od 89% do 99% wykonanych zadan;
3) na ocen dobrg — od 73% do 88% wykonanych zadan;

4) na oceng dostateczng — 0d 51% do 72% wykonanych zadan;
5) na oceng dopuszczajaca — od 33% do 50% wykonanych zadan.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

14. Z prac komisji, o ktdrej mowa w ust. 7 sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci: nazwe

zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian, imiona i nazwiska o0sob
wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace,
ustalong oceng klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
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0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

16. Komisja, o ktorej mowa w ust. 15 ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wiekszo$cig gtosow.
W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

17. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j

wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

18. Z prac komisji, o ktorej mowa w ust. 15 sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: imiona

=

~

i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji,) imi¢ i nazwisko ucznia,
wynik gtosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem, ktéry stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 97

Uczen klasy I-I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzsze;j.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-11l1, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegni¢ciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicow uczniai po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej Ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwach klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapil ponadto do egzaminu 6smoklasisty.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
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10. Uczen , ktory nie spelit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 8, powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase, do egzaminu
6smoklasisty.

§ 98

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych s$rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

4. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6. Uczen, spehniajacy obowigzek szkolny poza szkota, konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Ocena ustalona zgodnie z § 96 1 97 jest ostateczna, jednak nie nizsza niz ustalona wcze$nie;j.

Rozdzial 14
Prawa i obowiazki uczniow

§ 99
1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu uczenia si¢, w sposob optymalny i zgodny z zasadami
higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej, ochrone i poszanowanie jego
godnosci oraz dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych;

3) korzystania z pomocy stypendialnej bagdz doraznej zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosci zasad, warunkow i sposobow
sprawdzania postepow i osiagnie¢ edukacyjnych;

8) informacji o programach nauczania, wymaganiach edukacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, warunkach i trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wynikajacych
z wewnatrzszkolnego oceniania;

9) pomocy w pokonywaniu trudno$ci w nauce oraz informacji i wskazoéwek pomagajacych
W uczeniu sig;

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa zawodowego;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zajec¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole;
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13) zglaszania wladzom szkolnym, nauczycielom, przedstawicielom samorzadu uczniowskiego,
radzie rodzicow uwag, wnioskow i postulatow, dotyczacych wszystkich spraw uczniowskich oraz
informacji o sposobie ich rozpatrywania;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innym
wspotzawodnictwie, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

15) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych;

16) odpoczynku podczas przerw mi¢dzylekcyjnych, ferii $wiagtecznych, zimowych i letnich;

17) uczestniczenia w wyjazdach i wycieczkach szkolnych;

18) rehabilitacji i pracy w przezwycigzaniu swoich nalogdéw i innych trudnosci wychowawczych.

. Realizacja praw, o ktorych mowa w ust. 1, polega przede wszystkim na zindywidualizowanej pracy

z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych odpowiednich do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 100

. W przypadku stwierdzenia przez ucznia, ze zostaly naruszone jego prawa, moze on odwola¢ si¢ do

dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy, celem wyjasnienia zaistniatego zdarzenia.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) skargi moga by¢ sktadane przez samego wychowanka lub jego rodzica, w terminie 2 dni od
zdarzenia,;

2) skarga moze by¢ pisemna lub ustna;

3) w przypadku skargi ustnej, dyrektor szkoty, o ile to mozliwe, rozpatruje ja natychmiast po
wyshluchaniu zainteresowanych stron;

4) w przypadku skargi pisemnej, dyrektor szkoly rozpatruje ja bezzwlocznie, po wystuchaniu
zainteresowanych stron nie pdzniej jednak niz w ciagu 7 dni, od dnia ztozenia skargi. O sposobie
zatatwienia skargi, dyrektor powiadamia strony pisemnie, w terminie 3 dni od dnia wyjasnienia
sprawy.

. Szkota informuje ucznidow i ich rodzicow o trybie sktadania skarg oraz podaje nazwy instytucji, do

ktorych mozna si¢ odwotac.

. Od decyzji dyrektora, w terminie 14 dni od otrzymania informacji, uczniowi lub jego rodzicom

przystuguje odwotanie do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, w

zaleznosci od rodzaju sprawy. Do Rzecznika Praw Dziecka po wyczerpaniu wszystkich procedur.

§ 101

. Uczen jest zobowiazany do:

1) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy i umiejetnos$ci; uczestniczenia w zajeciach wynikajacych z planu zajec i przybywania
na nie punktualnie;

2) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a zwlaszcza:

a) nalezytej koncentracji i uwagi: nierozmawiania z innymi uczniami, zabierania gtosu tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

b) sprawdzenia stanu technicznego stolikow i krzesetl, zgloszenie zauwazonych uszkodzen
nauczycielowi,

c) nieopuszczania klasy bez pozwolenia nauczyciela,

d) po spdznieniu zajecia miejsca w fawce bez robienia zbednego zamieszania,

e) wyjsScia z klasy po ustyszeniu dzwonka oraz wyraznego sygnatu nauczyciela,

f) zostawienia w pracowni porzadku na stanowisku pracy po zakonczonej lekcji;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych;

5) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych oraz aktywnego zaangazowania si¢ w zycie klasy i
szkoty;

6) dbania o pigkno mowy ojczystej,

7) godnego i kulturalnego zachowania sig;

10) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jego estetyczny wyglad;
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11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkolnego lub klasowego.

Za zniszczone przez ucznia mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza jego rodzice, ktorzy

zobowigzani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo zakupu

nowego mienia.

§ 102

. Nieobecnos¢ ucznia na kazdych obowigzkowych zajeciach lekcyjnych usprawiedliwiana jest w

formie pisemnej lub elektronicznej przez jego rodzicow.

W przypadku nieobecnosci dziecka trwajacej dtuzej niz 7 dni, rodzic zobowigzany jest

poinformowa¢ wychowawce, o prawdopodobienstwie dluzszej absencji i jej przyczynie.

Uczniowie badz ich rodzice dostarczaja pisemne usprawiedliwienie, a w formie elektronicznej tylko

rodzice do wychowawcy klasy, w terminie do 7 dni od dnia ustania nieobecno$ci dziecka. W

przeciwnym razie opuszczone godziny zaje¢ beda traktowane jako wagary.

Rodzice, w nagtych wypadkach, moga zwolni¢ dziecko z poszczegolnych zajgé ustnie, zglaszajac te

informacj¢ nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia, wychowawcy czy dyrektorowi, uzyskujac

jednoczesnie usprawiedliwienie tej nieobecnosci.

Rodzice ucznia informowani sg o kazdym przypadku wagarowania ich dziecka;

1) tez w przypadku, jesli na kolejnej planowej lekcji uczen jest nieobecny, a byt obecny na
wszystkich poprzednich zajeciach i nie poinformowal nikogo z nauczycieli ani obstugi szkoty o
wyjsciu.

W przypadku opisanym w ust. 5 nauczyciel prowadzacy zajecia zaznacza nicobecnos$¢ ucznia, stara

si¢ jednoczesnie jak najszybciej powiadomi¢ o zdarzeniu dyrektora szkoly lub inng upowazniona

przez dyrektora osobe.

§ 103
Uczen jest zobowigzany dba¢ o schludny, skromny i estetyczny wyglad.
Ubidr i wyglad codzienny ucznia ustala si¢ nastgpujgco:
1) czysta, nieprze$witujaca odziez, bez prowokujacych wycieé¢, napisow, naszywek czy podobizn
uwlaczajacych godnosci cztowieka;
2) wlosy zadbane, nie farbowane;
3) moze by¢ delikatna bizuteria;
4) nie dopuszcza si¢ makijazu.

. Ubior i wyglad galowy ucznia ustala si¢ naste¢pujaco:

1) dla dziewczat: dtugie spodnie, spodnica lub sukienka w kolorze czarnym lub granatowym, biata
wizytowa bluzka;

2) dla chtopcow: czarne lub granatowe dtugie spodnie, biata wizytowa koszula.

Noszenie stroju galowego obowigzuje wszystkich uczniow podczas:

1) uroczystosci szkolnych;

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ w charakterze reprezentacji szkoty;

3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzj¢ podejmie wychowawca klasy;

4) na polecenie dyrektora szkoty.

§ 104

. Podczas zaje¢ edukacyjnych oraz przerw mig¢dzylekcyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzywania

telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych, chyba Ze urzadzenie to stanowi
pomoc naukowg. Z zastrzezeniem ust. 2 telefon komérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
powinno by¢ wylaczone i schowane — moze to sprawdzi¢ kazdy nauczyciel lub wychowawca.
Uczen moze korzystaé z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na terenie szkoty tylko w
wyjatkowych przypadkach, za zgoda nauczyciela i w porozumieniu z rodzicem.

W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia podczas zaje¢ edukacyjnych nauczyciel ma obowigzek nakazaé uczniowi wylaczenie
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telefonu lub - jesli uzna za konieczne - nakaza¢ umieszczenie telefonu lub innego urzadzenia na
biurku nauczyciela na czas zaj¢¢. O zaistnialej sytuacji nauczyciel bezzwlocznie informuje
wychowawce oddziatu.

§ 105

. Uczniowie zobowigzani sg do wlasciwego zachowania wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty oraz

pozostatych ucznidéw, zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi obowigzujacymi w kraju.

. Uczen w szczegodlnosci:

1) zwracajac si¢ do innych stosuje zwroty grzeczno$ciowe;

2) w postawie stojacej wita nauczycieli i pracownikow szkoty;

3) w przejsciach i korytarzach ustepuje miejsca dorostym, a chtopcy dziewczetom;

4) w rozmowie z dorostymi nie trzyma rak w kieszeni;

5) nigdy nie uzywa wulgaryzmow lub zwrotow i gestow obrazliwych i przeciwstawia si¢ takim
przejawom u innych;

6) nie stosuje wobec innych przemocy fizycznej i psychicznej;

7) nie uzywa wyzwisk i epitetow obrazajgcych uczucia innych;

8) szanuje godno$é¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka, toleruje jego poglady i przekonania;

9) reaguje na krzywde wyrzadzong jemu samemu, bagdZ drugiemu uczniowi na terenie szkoty i poza
nig;

10) nie dopuszcza si¢ aktow kradziezy, ktamstwa;

11) informuje wychowawce, dyrektora lub innego nauczyciela o zachowaniu innych uczniow, jesli
jest ono niezgodne z obowigzujacymi w szkole normami, zwlaszcza w sytuacjach kradziezy,
palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania substancji psychotropowych, agresji;

12) unika miejsc mogacych zagraza¢ zdrowiu lub nawet zyciu wlasnemu oraz innych, dokonujac
oceny samodzielnie badz na skutek upomnien wychowawcy lub innego nauczyciela;

13) nie wnosi na tren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu, w tym srodkéw odurzajgcych
oraz materiatéw pornograficznych;

14) zachowuje tajemnic¢ korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogotowi, zdrowiu czy zyciu.

Rozdzial 15
Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania

§ 106

. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

2) wzorowg postawe uczniowska;

3) reprezentowanie szkoty w turniejach, konkursach, olimpiadach lub zawodach;
4) dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony $rodowiska naturalnego.

. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢:

1) pochwala wychowawcy wobec catej klasy;

2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidéw szkoty;

3) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw ucznia;

4) dyplom uznania od dyrektora;

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora.

Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowi¢ o
przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, z tym ze
whniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

Dyrektor informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.
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. Uczen lub jego rodzice moga wnies¢ pisemne zastrzezenia do przyznanej nagrody w ciggu 3 dni od

jej otrzymania do dyrektora.
Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od ich otrzymania, o czym informuje ucznia i jego
rodzicéw. Jego postanowienie jest ostateczne.

Rozdzial 16
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow

§ 107
Za uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 101-105 statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji;
3) upomnieniem lub nagana;
4) pozbawieniem petionych funkcji na forum szkoty;
5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i reprezentowania szkoty;
6) skreslony;
7) przeniesieniem do rownolegtej klasy.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposoOb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobista ucznia.
Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, naktada dyrektor.
O natozonej karze informuje si¢ rodzicow z wyjatkiem upomnien udzielanych w trybie
natychmiastowym.
Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie moze wnies$é
rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 5.
Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie
dyrektora jest ostateczne.
Od kar naktadanych przez dyrektora przyshuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy
ust. 6 1 7 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze przed podjeciem rozstrzygnigcia dyrektor zasigga opinii
rady pedagogiczne;j.

§ 108
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o wszczeciu procedury dotyczacej przeniesienia ucznia do
innej szkoty po wyczerpaniu wszystkich kar mozliwych do zastosowania przez szkotg.
Dyrektor, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej zaopiniowanej przez rade rodzicow i samorzad
uczniowski, wystepuje z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, —
jesli uzna, ze zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia — w
przypadkach:
1) jesli uczen notorycznie stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng wobec innych;
2) nagminnie uwlacza godnosci osobistej innych uczniow;
3) dokonat wielu udowodnionych wiaman, kradziezy i rozbojow na terenie miejsca zamieszkania,
badZ poza nim i swoja postawa demoralizuje innych uczniéw;
4) przynosi do szkoty materialy pornograficzne, przychodzi na zajecia szkolne pod wptywem
alkoholu;
5) jest narkomanem i zmusza innych do zazywania srodkéw odurzajacych;
6) rozprowadza narkotyki i inne uzywki.

§ 109
Uczniom, ktdrzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebujg pomocy i wsparcia,
szkota zapewnia w szczeg6lnosci:
1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
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2) konsultacje i pomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej;

3) pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, ze $§rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie
panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty, doraznej lub statej pomocy materialnej oraz
wystepowanie z wnioskami o takie wsparcie do GOPS-u, fundacji lub innych instytucji;

2) wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) objeciu zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub korekcyjno-kompensacyjnymi;

4) wystgpowaniu do rady rodzicow z prosba o dofinansowanie lub sfinansowanie uczestnictwa tych
uczniow w wycieczkach, rajdach, biwakach i innego typu imprezach organizowanych przez
szkote.

3. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

4. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, przyznaje si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial 17
Ceremonial szkolny

§110
1. Ceremoniat szkolny to opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z
udzialem sztandaru szkoty; to rowniez zbidr zasad zachowania si¢ uczniow w trakcie uroczystosci
szkolnych., szczegétowo okreslony w scenariuszu konkretnej uroczystosci przez osobe prowadzacs.
2. W szkole obowigzuje kalendarz uroczysto$ci, imprez i konkurséw opracowany na kazdy rok szkolny
i zatwierdzony przez rade pedagogiczna.

§ 111
1. Symbole szkolne:

1) patron szkoty — Gustaw Zielinski,

2) sztandar szkoty — sktada sie z prostokatnego platu tkaniny obszytego ztotg fredzla. Prawa strona
jest w kolorze czerwonym z wyhaftowanym srebrnym ortem w zlotej koronie i napisem ,,Bog,
Honor, Ojczyzna, Wiedza, Wychowanie, 2012”. Na lewej stronie ptata w kolorze granatowym
znajduje si¢ wizerunek Patrona i napis: Szkota Podstawowa im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu;

3) hymn szkoty — stowa napisata Marzena Statkiewicz, muzyke Bogustaw Tomczak. Znajomo$é
stow to jeden z waznych obowiazkéw uczniowskich. Podczas wykonywania hymnu szkoty
uczniowie zachowujg si¢ tak, jak w czasie wykonywania hymnu panstwowego. Tres¢ jest
nastgpujaca:

,Jest w Sikorzu miejsce wyjatkowe,

posrdd dworku, parku potozone.

Tam si¢ mury naszej szkoty wznosza

i w nich radosny stycha¢ dzieci $piew.
Dzi$ histori¢ szkoty my tworzymy
i pragniemy by dumna z nas byla.
Pigkna tworczos$¢ naszego patrona,
niech nas prowadzi przez szeroki $wiat.

Szkota nasza to miejsce wspaniate

kazdy chetnie tutaj uczy sig.

Bedziemy dazy¢ by wytrwale,

moc swoja praca oddac jej czes¢.”

Zapis nutowy znajduje si¢ w szkolnym archiwum i na stronie internetowej szkoty.

2. Sztandar:

1) przechowywany jest w gablocie szkolnej,
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2) opiekuje si¢ nim poczet sztandarowy (3 osoby, w tym jeden chorgzy i dwoje asysty), wybrany
sposrod zaproponowanych przez rade pedagogiczng ucznidow z klasy sidodmej, podczas
czerwcowego posiedzenia rady pedagogicznej na okres 1 roku szkolnego. Obok zasadniczego
sktadu wybierany jest sktad ,,rezerwowy”;

3) uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach szkolnych wymienionych w § 110 ust. 2; poza
szkota na zaproszenie innych szko6l i instytucji oraz w uroczystoSciach panstwowych i
regionalnych.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono
zatobe narodowa, sztandar ozdobiony jest czarnym kirem zaczynajacym si¢ w lewym gérnym rogu,
a konczy w potowie szeroko$ci czerwonej materii flagi. Na sztandarze wstazke kiru przywiesza sie
W miejscu jego zamocowania na drzewcu.
Podczas dluzszych przemarszoéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na ramieniu. Jednak
przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.
W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania
komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez ko$ciof,
trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do
oftarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu. W trakcie Mszy $w. lub innej
uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie
wykonujg zadnych innych gestow, stojac caly czas w pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie
sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,,Bacznos$¢” nastgpuje w nastepujacych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig $w. oraz w trakcie
trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswigtszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigcei;

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde polecenie
opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajaca osobe.

Chorazy i asysta ubrani sg od$wictnie:

1) uczen: czarne lub granatowe spodnie (moze by¢ garnitur), biata koszula;

2) uczennice: biate bluzki, czarne lub granatowe spddnice (moze by¢ kostium).

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramieg, zwrdcone kolorem bialtym w strong
kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w pokoju nauczyciela wf.

Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ nauczyciel prowadzacy uroczystos$¢ lub opiekun

samorzadu uczniowskiego.

§ 112

Opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci.

Osoba prowadzaca uroczysto$¢ na rozpoczecie (jesli zebrani siedza prosi o powstanie) podaje
komende: ,,Bacznos¢” i ,,Sztandar szkoty wprowadzi¢” — uczniowie bez nakry¢ glowy, zachowuja
postawe zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu
jest waska, poczet moze i5¢ ,,gesiego”, przy czym osoba trzymajgca sztandar idzie w §rodku. W
trakcie przemarszu wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet
zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, bokiem do zgromadzonych i podnosi sztandar do
pionu. Poczet sztandarowy moze wchodzi¢ przy dzwigkach werbli z odpowiednio dobrang melodia.
Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komendg: ,,Do hymnu panstwowego” —
uczniowie ods$piewujag hymn panstwowy ,,Mazurek Dabrowskiego” w przypadku uroczystosci
zwigzanych ze $wigtami panstwowymi lub waznymi wydarzeniami historycznymi lub ,,Do hymnu
szkoty” —uczniowie od$piewujg hymn szkoty w przypadku uroczystosci o charakterze szkolnym. W
trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje
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komende : ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna (mozna usigsc). Na
zakonczenie czgSci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende: ,,Sztandar szkoty
wyprowadzi¢”’; zachowanie mlodziezy i czynnosci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania
pocztu do sali. Po czeéci oficjalnej i wyprowadzeniu sztandaru zaczyna si¢ czg$¢ artystyczna
uroczystosci.

§ 113

. Sposdb zachowania pocztu sztandarowego.

. Sztandarem wykonuje si¢ nastgpujace chwyty:

1) ,,Na rami¢” - chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce na prawe ramie i
trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia);

2) ,,Prezentuj” - z potozenia ,,Do nogi”, chorazy podnosi sztandar prawa r¢ka pionowo do gory
wzdtuz prawego ramienia. Nastepnie lewa rgka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa i
opuszcza prawa rgke na calej dlugosci, obejmujac dolng cze$¢ drzewca. Asysta sztandaru w
postawie zasadniczej;

3) ,,.Donogi” - z potozenia ,,Prezentuj” lub z potozenia ,,Na rami¢” chorazy przenosi sztandar prawa
reka (pomagajac sobie lewa) do nogi. Chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢ na komendg: ,,Baczno$¢”

4) salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,,Prezentuj”, chorazy robi zwrot w prawo skos z
roéwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przod na odleglos¢ jednej stopy i1 pochyla sztandar w
przod do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy ,,Prezentu;j”

. Podczas wciagania flagi panstwowej na maszt oraz w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla
uczczenia czyjej$ pamieci sztandar nalezy pochylié.
. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku
szkolnego w obecnosci dyrektora szkoty. Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a
nastgpniec wychodzi krokiem defiladowym nowy sklad pocztu, po komendzie ,,Nowy poczet
sztandarowy do przekazania sztandaru wystap” 1 ustawia si¢ naprzeciwko stojacego pocztu. Jako
pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi: ,,Przekazujemy
wam sztandar Szkoty Podstawowej im. Gustawa Zielinskiego w Sikorzu. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie naszg szkolg”, na co choragzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
»Przyjmujemy od was sztandar . Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki i
by¢ godnymi reprezentantami naszej szkoty.” Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje
insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog
sztandaru, po tym nast¢puje przekazanie sztandaru, a nastgpnie pozostatych oznak chorazego:
rekawiczek 1 szarf. Po przekazaniu sztandaru stary sklad pocztu sztandarowego dotacza do
pozostatych w sali uczniéw. Catos¢ odbywa si¢ w postawie zasadniczej po komendzie ,,Bacznos¢”,
dopiero po zajeciu starego sktadu pocztu sztandarowego miejsca wsrdd innych ucznidéw, nastepuje
postawa spocznij po komendzie ,,Spocznij” 1 mozna juz usigsc.

. Ceremonial $lubowania uczniow klasy 1 podczas pasowania oraz uczniow konczacych szkote,

odbywa si¢ w postawie zasadniczej po komendzie ,,Bacznos¢”. Uczniowie §lubujacy po komendzie

»Do §lubowania” ustawiaja si¢ na wprost sztandaru, kieruja w jego strong¢ prawa reke z

wyciggnietymi dwoma palcami — wskazujacym i srodkowym — i powtarzaja za prowadzacym tekst

$lubowania. Nastgpnie po komendzie ,,Po §lubowaniu” uczniowie $lubujacy opuszczaja reke i

przechodza do postawy spocznij, mozna usigsc.

. W czasie dhlugotrwatych uroczystosci, ze wzgledow zdrowotnych, dokonuje si¢ z okreslona

czestotliwo$cig zmiany pocztu sztandarowego. Zmiany dokonuje si¢ w ciszy, zmieniajacy sktad

podchodzi i ustawia si¢ na wprost zmienianego sktadu. W postawie zasadniczej obu sktadow
przekazywane sg insygnia i sztandar, po czym zmieniany sktad krokiem defiladowym opuszcza
swoje miejsce i udaje si¢ na odpoczynek. Zmieniajacy sktad wykonuje przez prawe rami¢ w tyt zwrot

1 W pozycji spocznij sprawuje opieke nad sztandarem.

§ 114


mailto:spsikorz@wp.pl
http://www.spsikorz.pl/joomla

Qbakalns - ‘Rraadsakolyy w Obikorzu

09-411 Biata, Sikorz 85
_ _ tel./fax: (24) 2612826 _
e-mail: spsikorz@wp.pl www.spsikorz.pl

=

. Na uroczystosciach szkolnych obowigzuje precedencja — okreslenie porzadku w kolejnosci

powitania, przedstawiania, zajmowania miejsc czy przemawiania dyplomatow i zaproszonych gosci,
w tym 0s6b szczego6lnie dla nas waznych — ktéra ma na celu okazanie nalezytego szacunku osobom
piastujacym zaszczytne stanowiska, a wobec osdb prywatnych daje mozliwo$¢ uhonorowania i
wyr6znienia szczegodlnie tych zastuzonych i waznych dla catej spotecznosci, ale tez i tej lokalne;.
Przestrzeganie precedencji utatwia organizacj¢ uroczystosci i pomaga uniknaé¢ ryzyka urazenia
czyjej$ godnosci. Stosowana jest zgodnie z wytycznymi instytucji panstwowych, opierajacych si¢ na
normach zapisanych w konstytucji, ale tez uwzglednia pozycj¢ lub wiek zapraszanego goscia,
ktorego gospodarz uroczystosci pragnie szczego6lnie uhonorowac.

Do kardynata zwracamy si¢ ,,Jego Eminencjo”, do arcybiskupa, biskupa, ambasadora zwracamy si¢
,»Jego Ekscelencjo”.

Skreslony.

Rozdzial 18
Postanowienia szczegolne i koncowe

§ 115
Stata opieke zdrowotng nad uczniami szkoly sprawuje pielggniarka Osrodka Zdrowia w Sikorzu, w
oparciu o zawarta umowe wspotpracy.
Do zadan pielegniarki nalezy w szczegolnosci udzielanie pomocy doraznej w naglych wypadkach,
prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad prowadzeniem okresowych badan i
bilanséw zdrowia dzieci i mlodziezy.

§ 116
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli lub szkot wyzszych w celu
odbycia praktyk pedagogicznych.
Wtasciwa forma prowadzenia praktyk wymaga pisemnego porozumienia pomig¢dzy dyrektorem lub,
za jego zgoda, nauczycielem opiekunem praktyki a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

§ 117
W szkole od 15 listopada 2010r. dziata druzyna harcerska, a od 01 wrzesnia 2013r. stowarzyszenie
pod nazwa ,,Uczniowski Klub Sportowy Sikorzanka”.

. W szkole moga dziata¢ inne stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji

politycznych, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
Zasady funkcjonowania zwigzkéw zawodowych w szkole reguluja odrebne przepisy.

§ 118
Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.

§ 119
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg odrgbne

przepisy.
Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrebne przepisy.

§ 120

. Szkota jest jednostka budzetowa, organ prowadzacy zapewnia jej obstuge administracyjng i

finansow3.
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el A

. Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego szkoly oraz gospodarki finansowej

okreslaja odrgbne przepisy.

§121
Nadzoér nad przestrzeganiem statutu szkoty sprawuja: dyrektor szkoty i kurator o§wiaty.
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czionkom spotecznosci
szkolnej.
Dyrektor szkoty jest osobg upowazniong do opublikowania, w drodze wtasnego zarzadzenia, tekstu
jednolitego statutu, w przypadku jezeli zmian do statutu jest wiele i przez to staje si¢ on nieczytelny.

Rozdzial 19
Przepisy koncowe

§ 122
Skreslony.
Skreslony.
Skreslony.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

dyrektor szkoty Matgorzata Purcelewska
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