Regulamin Samorządu Uczniowskiego
przy Szkole Podstawowej
im. Gustawa Zielińskiego
w Sikorzu
Sikórz,  dnia 30.09.2014r.
ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1
§ 1.1  Samorząd Uczniowski działa w oparciu o art. 55 ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. i jest zgodny ze Statutem Szkoły. 
2. Samorząd Uczniowski jest organizacją niezależną, a jego organy są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów szkoły.
3. Zasady wybierania organów Samorządu Uczniowskiego określa regulamin wyborów, uchwalony przez Samorząd Uczniowski.
4. Samorząd Uczniowski działa w oparciu o Regulamin i realizuje zadania zawarte w planie pracy Samorządu Uczniowskiego.
5. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.
ROZDZIAŁ II
WŁADZE SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
§2
§2.1  W szkole działa:
1) Starszy  Samorząd Uczniowski- klasy IV-VI;
2) Młodszy Samorząd Uczniowski I-III.
2. Samorządy działają pod wspólną nazwą „Samorządu Uczniowskiego”.
3.  Każda z grup ma swojego opiekuna. 
4. Opiekunowie obydwu grup koordynują i uzgadniają swoje działania. 
5. Ważne decyzje podejmowane są na wspólnych spotkaniach zarządów obydwu grup.
6.  Organami Samorządu Uczniowskiego są:
1) Samorząd Klasowy w składzie: gospodarz klasy, zastępca gospodarza, skarbnik;
2) Rada Samorządu Uczniowskiego, którą tworzą wszystkie Samorządy Klasowe;
3) Zarząd Samorządu Uczniowskiego w składzie:
a.  przewodniczący SU, który kieruje pracą Zarządu i Rady SU,
b.  zastępca przewodniczącego SU,
c.  skarbnik,
d.  sekretarz.
7. Co najmniej 2 razy w roku szkolnym Samorząd sporządza sprawozdanie z własnej działalności. 
ROZDZIAŁ III
KADENCJA
§3
§3.1  Kadencja Rad Klasowych trwa przez okres roku szkolnego.  
2. Kadencja Zarządu SU trwa przez okres roku szkolnego.  
ROZDZIAŁ IV
WYBORY DO ORGANÓW SAMORZĄDU
§4
§4.1 Wybory do organów Samorządu Uczniowskiego przeprowadzane są we wrześniu i październiku.
2. Wybory Rad Klasowych odbywają się w trybie i na warunkach ustalonych przez ogół uczniów danej klasy.
3. Wybory Zarządu są powszechne, równe i tajne.
4. W wyborach, z czynnym i biernym prawem wyborczym, biorą udział wszyscy uczniowie szkoły.
5. Reprezentanci SU mogą być odwołani z zajmowanego stanowiska po ogłoszeniu wobec nich wotum nieufności przez ogół uczniowski bądź określoną komisję. Forma odwołania powinna być pisemna z wyczerpującym uzasadnieniem złożona w sekretariacie szkolnym, skierowana do dyrekcji szkoły. Wniosek rozpatrywany jest w trakcie zebrania plenarnego w obecności opiekunów SU i dyrekcji, w terminie nieprzekraczalnym 14 dni od daty wpłynięcia.
6. Nowe wybory powinny odbyć się w ciągu 14 dni od podjęcia decyzji w sprawie wotum zaufania.
ROZDZIAŁ V
KOMPETENCJE ORGANÓW SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
§5
§5.1  Samorząd Klasowy:
1) reprezentuje klasę na zewnątrz, współpracując z Zarządem SU;
2) organizuje życie klasy (imprezy pozalekcyjne, dyżury w klasie itp.);
3) wraz z wychowawcą rozwiązuje wewnętrzne problemy klasy;
4) organizuje pomoc koleżeńską przy udziale wychowawcy.
2. Rada Samorządu Uczniowskiego:
1) uchwala Regulamin SU;
2) podejmuje uchwały w sprawie dokonywania zmian w Regulaminie;
3) podejmuje uchwały w ramach kompetencji SU;
4) ustala i zatwierdza plan pracy SU na dany rok szkolny.
3. Zarząd Samorządu Uczniowskiego:
1) kieruje pracą Samorządu Uczniowskiego;
2) wykonuje uchwały Rady SU;
3) czuwa nad terminową realizacją planu pracy;
4) przedstawia dyrekcji opinie i potrzeb koleżanek i kolegów;
5) występuje w roli rzecznika interesów ogółu społeczności uczniowskiej;
6) współdziała z Dyrekcją w zapewnieniu uczniom warunków do nauki i udzielenia niezbędnej pomocy młodzieży znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej;
7) współdziała w organizowaniu działalności pozalekcyjnej i pozaszkolnej;
8) dba o sprzęt, urządzenia szkolne;
9) wyznacza uczniów do wykonywania niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły, np. porządkowanie terenu, pełnienie dyżurów;
10) organizuje pomoc koleżeńską uczniom napotykającym trudności w szkole, w środowisku rówieśniczym i rodzinnym;
11) zapobiega sporom między uczniami, a w przypadku wystąpienia konfliktu – zgłasza go opiekunowi samorządu, Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej;
12) dba o dobre imię szkoły i jej tradycje;
13) włączanie się w akcje humanitarne i charytatywne.  
ROZDZIAŁ VI
UPRAWNIENIA SAMORZĄDU
§ 6
§ 6.1  Do uprawnień Samorządu Uczniowskiego należy:  
1) przedstawianie propozycji zadań do koncepcji pracy szkoły;
2) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami;
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
4) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem, np.:
a) dyskotek, 
b) spotkań muzycznych, literackich itp., 
c) dni sportu.
5) wyrażanie opinii dotyczących problemów młodzieży, udział w formułowaniu przepisów wewnątrzszkolnych, regulujących życie społeczności uczniowskiej (np. WSO, Regulamin Szkoły, Regulamin Stołówki, Regulamin Świetlicy itp.);
6) wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenie radiowęzła,  organizowanie apeli itp. w celu informowania ogółu uczniów o swojej działalności;
7) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu;
8) prawo do współpracy z Radą Rodziców, która gromadzi fundusze zebrane przez uczniów. Fundusze mogą być tworzone: 
a) z kwot uzyskanych za sprzedaż uczniowskich wytworów,
b) z dochodów uzyskanych z organizowanych przez samorząd imprez: 
– dyskotek, 
– loterii fantowych, 
– koncertów życzeń, 
– poczty okolicznościowej, 
– i innych.
c) ze środków uzyskanych za zbiórkę surowców wtórnych,
d) ze środków przekazywanych przez  sponsorów.
9) opiniowanie średniej ocen uprawniającej do otrzymania stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe;
10) opiniowanie oceny pracy nauczyciela dokonywanej przez dyrektora szkoły;
11) wyrażanie opinii w sprawie ustalania dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;
11) zgłaszanie uczniów do wyróżnień i nagród za:
a) rzetelną pracę na rzecz szkoły, klasy, środowiska, 
b) wzorowe i bardzo dobre zachowanie,
c) pracę artystyczną.
12) rodzaje nagród, procedura przyznawania (zawiera WSO).
ROZDZIAŁ VII
POSIEDZENIA ZARZĄDU
§7
 §7.1  Posiedzenia Zarządu zwoływane są co najmniej dwa razy w semestrze, zgodnie z harmonogramem pracy Zarządu.
2. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, posiedzenia Zarządu zwołuje przewodniczący, powiadamiając członków Zarządu co najmniej 7 dni przed terminem spotkania. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący może zwołać posiedzenie Zarządu w trybie pilnym, bez przestrzegania siedmiodniowego terminu.
3. Posiedzenia Zarządu mogą być również zwoływane w każdym czasie z inicjatywy 1/3 członków Zarządu oraz na wniosek dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodziców.
4. Posiedzenia Zarządu prowadzone są przez przewodniczącego lub opiekuna Samorządu.
5. W posiedzeniach Zarządu może brać udział z głosem doradczym dyrektor szkoły lub inne osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Zarządu.
6. Posiedzenia Zarządu są ważne, o ile obecnych jest co najmniej połowa członków Zarządu (qorum).
ROZDZIAŁ VIII
WYBÓR OPIEKUNA SAMORZĄDU
§ 8
§ 8.1  Wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Młodszego SU dokonuje Dyrektor. 
2. Wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Starszego SU dokonują uczniowie. 
3. Kadencja opiekuna Starszego Samorządu trwa 2 lata. 
4. Co 2 lata Rada Samorządu Uczniowskiego podejmuje decyzję o zmianie lub nie opiekuna Samorządu.
5. W przypadku zmiany opiekuna postępuje się zgodnie z procedurami wyboru opiekuna Samorządu:
1) każda klasa typuje w głosowaniu tajnym maks. 2 nauczycieli, po wyrażeniu przez osoby zainteresowane zgody na udział w wyborach; 
2) w wyborach biorą udział wszyscy uczniowie; 
3) w tajnym głosowaniu wybranych jest 2 opiekunów Samorządu, którzy uzyskali największą liczbę głosów; 
4) w razie uzyskania tej samej ilości głosów następuje ponowne głosowanie aż do wybrania opiekuna;
5) kadencja opiekuna Samorządu trwa 2 lata;
6) po ustąpieniu opiekuna w czasie kadencji następują nowe wybory. 
ROZDZIAŁ IX
OBOWIĄZKI OPIEKUNA SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
§ 9
§ 9.1  Udzielanie pomocy w realizacji zadań, w szczególności wymagających udziału nauczycieli i Dyrektora Szkoły. 
2. Czuwanie nad prawidłowym działaniem Samorządu. 
3. Informowanie młodzieży o uchwałach Rady Pedagogicznej dotyczących spraw uczniowskich. 
4. Inspirowanie nauczycieli (wychowawców) do współpracy z Samorządem i udzielanie mu pomocy w jego działalności. 
5. Uczestnictwo w ocenianiu pracy Samorządu dokonywanej przez Dyrektora Szkoły i Radę Pedagogiczną. 
ROZDZIAŁ X
TRYB PODEJMOWANIA UCHWAŁ
§10
§10.1  Uchwały Zarządu podejmowane są większością głosów, w głosowaniu jawnym. 
2. W sprawach personalnych, a także na formalny wniosek przegłosowany przez członków Zarządu, głosowanie odbywa się w trybie tajnym.
3. Uchwały Zarządu numerowane są w sposób ciągły w danym roku szkolnym.
4. Opiekun Samorządu Uczniowskiego uczestniczy w posiedzeniach Zarządu na prawach członka Zarządu.
ROZDZIAŁ XI
DOKUMENTACJA
§11
§11.1  Zarząd Samorządu prowadzi następującą dokumentację:
1) plan pracy Samorządu Uczniowskiego;
2) zeszyt zebrań Samorządu Uczniowskiego.
ROZDZIAŁ XII
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§12
§12.1  Regulamin podlega uchwaleniu przez ogół uprawnionych uczniów szkoły.
9) Zmiany w regulaminie wymagają ponownego uchwalenia.
10) Regulamin wchodzi w życie w dniu uchwalenia, tj. 30.09.2014r. Traci moc regulamin z dnia 11.10.2013r.





Zarząd Starszego Samorządu Uczniowskiego:




Przewodniczący – Mateusz Gerwatowski





Zastępca –Kinga Tomaszewska





Skarbnik –Anastazja Bialik





Sekretarz-Julia Filińska





Zarząd Młodszego Samorządu Uczniowskiego:




Przewodniczący – Amelia Żuchlińska





Zastępca –Julia Witkowska





Skarbnik –Jakub Sujka, Karolina Matlęga
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